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§ 53
Moétets 6ppnande
Ordférande Jenny Axelsson 6ppnade motet och halsade alla valkomna.

§54
Godkannande av dagordning.
Foreslagen dagordning godkandes och laggs till handlingarna.

§ 55
Val av justerare
Gun Ystrom valdes till att justera dagens protokoll jamte motets ordférande Jenny Axelsson.

8§ 56
Foregaende protokoll
Foregaende motesprotokoll godkanns och laggs till handlingarna.

8 57
Information - Hemvardsnadmndens beslut 211124

Justering av belopp for ar 2022 for aldreomsorgens avgifter och matkostnader

Beslut
Hemvardsnamnden faststaller hogsta avgift for hemtjanst, hogsta avgift avseende bostad
samt minimibelopp att bérja galla 1 januari 2022, enligt faststallt prisbasbelopp.

Hemvardsnamnden faststaller vriga avgifter och matkostnader att borjar galla fran och med
1 mars 2022, enligt Beloppsbilaga berakning av avgifter (enligt faststallt prisbasbelopp) och
matkostnader 2022.

Arendet

Regeringen faststallde den 23 september 2021 prisbasbeloppet till 48 300 kronor for ar 2022.
Prisbasbeloppet paverkar hogsta avgift for hemtjanst, hogsta avgift avseende bostad (galler
inte hyra enligt jordabalken) samt minimibelopp som anges i 8 kapitlet Socialtjanstlagen
(SolL) och ar faststallda av regeringen att galla kalenderar. Dessa andringar ska bérja galla 1
januari 2022.

Ovriga avgifter och matkostnader som paverkas av prisbasbeloppet férandras och bérjar
galla fran och med 1 mars 2022. Forslag pa matkostnader och avgifter justerade enligt
principer i taxa och presenteras i beloppsbilagan.

Hemvardsnamnden far justera de belopp enligt de principer som kommunfullméktige fattat
beslut om enligt 2019-03-28, KF 15 §. Darmed har hemvardsnamnden att faststélla de
justerade andringarna utifran hojning av prisbasbeloppet och beloppsbilagan.

Uppdrag till forvaltningen att utreda maojligheten till ett gemensamt psykogeriatriskt
boende inom befintligt bestand

Beslut

Hemvardsnamnden beslutar att ge forvaltningen i uppdrag att utreda méjligheten till
gemensamt psykogeriatriskt boende inom befintligt bestand dar personalen ska ha réatt
kompetens for att kunna erbjuda en god vard for aldre som har en psykisk sjukdom.
Aterredovisning till hemvardsndmnden pa sammantradet i maj 2022.
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Arendet

Ordférande Rose-Marie Henriksson (S) foreslar att forvaltningen far i uppdrag att utreda
mojligheten till gemensamt psykogeriatriskt boende inom befintligt bestand dar personalen
ska ha ratt kompetens for att kunna erbjuda en god vard for aldre som har en psykisk
sjukdom. Aterredovisning till hemvardsnamnden p& sammantradet i maj 2022.

Utvardering Heltid som norm, hallbara scheman

Beslut

1. Hemvardsnamnden godkanner rapporten "Hallbara scheman. Utvardering av
inférandet av nytt arbetstidsavtal, schemaplanering enligt Bemanningshandboken
samt teknisk schemaplaneringshjalp i atta enheter inom Hemvardsforvaltningen”
Hemvardsnamnden lagger rapporten till handlingarna
Hemvardsnamnden uppdrar till hemvardsforvaltningen att ateruppta arbetet med det
forandringskluster som betecknas Hallbara scheman samt att forslag som
framkommit i utvarderingen ska inkluderas i det aterupptagna arbetet gallande
hallbara scheman.
4. Aterrapportering till hemvardsnamnden september 2022,

w N

Arendet

For att arbeta mot malet att gora heltid till norm i Halmstad kommun och na 85%
heltidsarbetande ar 2024 har det under beteckningen Hallbara scheman utvecklats ett kluster
av tre forandringar som rér bemanningsprocessen; a) ett nytt arbetstidsavtal, b) en teknisk
schemaplaneringshjalp och c¢) en bemanningshandbok.

Atta av hemvardsforvaltningens 23 hemtjanstenheter gick in i Hallbara scheman den 17 maj
2021. Planen var att darefter stegvis inféra férandringarna i férvaltningens dvriga enheter.

Hemvardsnamnden beslét dock den 30 juni 2021 att pausa inférandet av "schemalaggning
for ett hallbart arbetsliv’ med anledning av en insamling av namnunderskrifter fran
medarbetare som inkommit till nAmnden. De atta hemtjanstgrupper som redan hade gatt
over till hallbara scheman fortsatte enligt plan och i samband med pausens inférande
beslutades att dessa medarbetares erfarenheter skulle tas tillvara i en utvardering. Efter
genomford utvardering tar hemvardsnamnden stéllning till det fortsatta inférandet av
forandringsklustret hallbara scheman.

Medel fér God och nara vard ar 2021

Beslut

Hemvardsnamnden beslutar att for Halmstads kommun rékning rekvirera statsbidrag om

9 125 996 kr for 6vergripande insatser for vardens medarbetare som ska bidra till att utveckla
verksamheterna mot en god och néara vard.

Hemvardsnamnden beslutar att anvanda sin andel, 8 465 996 kr, av det rekvirerade
statshidraget inom all verksamhet enligt forslag i tjansteskrivelse 2021-11-05.

Arendet

Medlen ska hemvardsnamnden anvanda till att fortsatta att genomfora insatser som stodjer
omstallningen till en god och nara vard med primarvarden som nav. Det kan t.ex. handla om
att utveckla samordning inom eller mellan vardgivare, kontinuitet och relationsbyggande,
tillganglighet, medskapande och delaktighet for patienter och narstaende, halsoframjande
och forebyggande arbete samt en sakrad kompetensforsorjning i den nara varden. Utéver
detta kan medlen att anvandas till att utvecklas samverkan mellan region och kommun. En
central del i den samverkan &r att regionen och kommunerna i lanet har en gemensam
malbild fér omstallningen. Dessutom kan statsbidraget nyttjas till att minska belastningen pa
slutenvarden genom att arbeta pa ett proaktivt satt.
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Nar det galler goda forutsattningar for vardens medarbetare sa kan medlen anvandas till
andamalsenlig kompetensforsorjning for omstallning till en nara vard, till att utveckla
forutsattningarna pa arbetsplatsen samt att utbilda vardens framtida medarbetare.

Intraprenad inom sérskilt boende — Harplinge-Kvarnlyckans &ldreboende

Beslut
Hemvardsnamnden godkanner att Harplinge-Kvarnlyckans aldreboende drivs som
intraprenad under perioden 2022-01-01-2024-12-31 enligt 6verenskommelsen i bilaga 1.

Arendet

Hemvardsnamnden har vid sammantradet i september 2021 avgett en avsiktsforklaring om
att Harplinge-Kvarnlyckans éldreboende ska fortsatta drivas som intraprenad (8§ 128 HN
2018/00335, 2018-11-28). Avdelningen fér ekonomi och administration har sedan arbetat
med att ta fram en intraprenaddverenskommelse.

Hemvardsforvaltningen delger hemvardsnamnden ett forslag till 6verenskommelse.

Hemvardsforvaltningen fick 2021-08-09 en intresseanmalan fran personalen pa Harplinge-
Kvarnlyckans aldreboende om att fortsatta driva verksamheten som intraprenad.

Harplinge-Kvarnlyckans aldreboende ar en val avgransad verksamhet dar 97,5 % av
personalen &r intresserade av en intraprenad. | intresseanmalan finns en beskrivning av hur
verksamheten kommer att drivas och intraprenadféretradare ar utsedd. Intresseanmalan
uppfyller harmed de formella krav som anges i kommunfullméktiges policy.

Verksamheten ar val fungerande och har forutsattningarna att halla en budget i balans och
har hoga varden i kvalitetsmatningar bade vad det galler kunder och personal.

Mot bakgrund av detta bor det finnas goda forutsattningar att driva aktuellt boende i
intraprenadform.

Upphandling av trygghetslarm for aldreboende och korttid

Beslut

1. Hemvardsnamnden faststaller upphandlingsdokument for upphandling av
trygghetslarm pa kommunala séarskilda boendena och korttidsboende (inkl. nya
kommunala sarskilda boendet och korttidsboende som beréknas sta klart 2023) enligt
forslag i bilaga 1 till forvaltningens tjansteskrivelse daterad den 5:te november 2021.

2. Hemvardsnamnden uppdrar &t hemvardsforvaltningen att genomfora upphandlingen
enligt lag (2016:1145) om offentlig upphandling i enlighet med faststallt
upphandlingsdokument samt forvaltningens tjansteskrivelse av den 5:te november
2021 jamte bilagor.

3. Hemvardsnamnden uppdrar at forvaltningschef att pa namndens vagnar 6ppna
anbuden (anbudsprotokoll), utvardera inkomna anbud, fatta tilldelningsbeslut samt
teckna avtal.

4. Hemvardsnamnden uppdrar at forvaltningschef att fatta beslut i fraga om avbrytande
av upphandlingen samt géra om upphandling.

5. Ramavtal ska vara pa 4 ar med mojlighet till forlangning pa 2 + 2 ar.

Arendet

Upphandlingen avser trygghetslarm till de kommunala sarskilda boendena och
korttidsboende (inkl. det nya sarskilda boendet och korttidsboendet, 2023). Beddmningen ar
att trygghetslarmen behover bytas ut pa samtliga kommunala sarskilda boenden da befintliga
larm visar pa problem i olika omfattning.
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De befintliga systemen har tekniska brister, reservdelar tillverkas i viss utstrackning inte
langre och det kan darfor vara svart att underhalla och komplettera trygghetslarmsystemen.
Forslaget innebar att alla som bor p4 kommunala sarskilda boende och vistas pa
korttidsboendet ska erbjudas ett trygghetslarm utifran varje individs behov. Den enskilde kan
aktivera larmet for att pakalla hjalp och det finns aven en mojlighet till att erbjuda s.k. passiva
larm.

Initiativarende - Uppdrag till forvaltningschefen att sdga upp sjukskoterskeavtal med
bemanningsfdéretag

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att forvaltningschefen far i uppdrag att sdga upp
sjukskoterskeavtal med bemanningsféretag enligt villkor som finns i avtal.

Arendet
Rose-Marie Henriksson (S) foreslar att forvaltningschefen far i uppdrag att saga upp
sjukskoterskeavtal med bemanningsforetag enligt villkor som finns i avtal.

Forvaltningen anstker om alla medel vi ar beréattigade till i statliga bidrag. Exempel att
forstarka sjukskoterskebemanningen inom aldreboende.

Lagesrapport Covid -19

Sergio Garay, forvaltningschef informerar om att laget ar ovisst avseende utvecklingen av
Covid-19 i samhaéllet. Den tredje vaccindosen till vara malgrupper inom aldreboende ar klar
sedan ett par veckor. Vaccinering pagar inom ordinart boende.

Restriktioner/rekommendationer paverkar franvaron av personal som inte far arbeta da de
sjalva har symptom eller att ndgon i deras familj har insjuknat.

Smittsparning ar igang veckans alla dagar.

Enstaka kunder och personal har fatt Covid-19 men inte i narheten av den omfattning som
varit tidigare perioder.

Heltid som norm, hallbara scheman
Sergio Garay, forvaltningschef informerar om namndens beslut baserat pa utvarderingen av
heltid som norm.

Farre timanstallda pa forvaltningen

Sergio Garay, forvaltningschef informerar om att férvaltningen ansékt om statsbidrag som ar
prestationsbaserat i syfte att minska andelen timanstallda i férvaltningen. Matningen av antal
timanstallda ar gjord november 2020 och november 2021. For att f& del av statsbidraget
kravs en minskning motsvarande 50 timanstallda personer. Matningen for november 2021 ar
inte klar annu eftersom I6nerna for perioden inte ar fardiga.
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Ko till &ldrelagenheter
Ljungblomman 2
Nyhem 256

Karl X1 430
109;an 28
Akvarellen 192
Begonian 9
Mossen 28
Palsbo 203
Snostorp 98
Vastersol 188
Aled 19

Totalt 1443 koplatser

8§ 58

Plusbostader, aktuellt lage och dldreldgenheter

Jenny Axelsson, ordférande KPR informerar om att det fortfarande bara finns ett avtal
tecknat gallande plusbostader vilket ar Linehed. Det finns inga nya markanvisningar pa gang
for tillfallet.

Jenny foreslar att Samhallsbyggnadskontoret bjuds in till ett mote 2022 for att diskutera
fragan vidare.

§ 59

Sammantradesdatum 2022

Kommunala pensionarsradet foreslas under 2022 sammantrada foljande datum och tid:
3/2 kl. 09.00-12.00, 1/4 kl. 09.00-12.00, 2/6 kl. 09.00-12.00, 15/9 kl. 13.00-16.00,

20/10 kl. 09.00-12.00, 1/12 kl. 09.00-12.00

Presidiet foreslas sammantrada foljande datum och tid:
19/1 kl. 09.00-10.00, 25/3 kl. 13.30-14.30, 18/5 kl. 09.00-10.00, 25/8 klI. 09.00-10.00,
5/10 kl. 09.00-10.00, 17/11 kI.09.00-10.00

Kommunala pensionarsradet godkanner féreslagna datum och tid for presidiemoten och
sammantraden for Kommunala pensionarsradet under 2022.

8 60

Anmalda fragor

Digital fixare

Sergio Garay, forvaltningschef informerar om att nAmnden beslutat om att inféra digital
fixare. En person kommer anstallas pa heltid som kommer ha tillgang till bil och en placering
pa Alla hjartans hus. Personen ska vara mobil i kommunen och stodet ska kunna bestallas
av invanare. Mer information kommer framéver.

Fragan om fixartjanst kommer att tas upp pa métet 3 februari 2022.
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§61

Visning av 3 D film p& nya korttidsenheten och nytt dldreboende Ranagard

Pa grund av problem med tekniken kan inte 3D-film visas enligt plan idag. Nytt tillfalle bokas
in under 2022.

§ 62

Avslut

Ordférande Jenny Axelsson tackar for dagens sammantrade och dnskar Kommunala
pensionarsradet och personal i férvaltningen en riktigt GOD JUL och ETT GOTT NYTT AR.

Gun Ystrom, vice ordférande dnskar ordférande och ledaméter i KPR samt personal i
forvaltningen en God Jul och Ett Gott Nytt ar.

Néasta sammantrade ar den 3 februari 2021 kl. 09.00 — 12.00, plats meddelas i kallelsen.

Motet forklaras for avslutat.



