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§15
Motets 6ppnande
Ordférande Jenny Axelsson 6ppnade mdtet och hélsade alla valkomna.

§16
Godkannande av dagordning.
Foreslagen dagordning godkéndes.

8§17
Val av justerare
Gun Ystrom valdes till att justera dagens protokoll jamte mdétets ordférande Jenny Axelsson.

§18
Foregaende protokoll
Foregaende motesprotokoll godkanns och laggs till handlingarna.

8§19

Foredragning och diskussion om tema smartskattning och palliativvard i
hemvardsforvaltningen

Veronica Lindqvist, utvecklingsledare informerar om palliativ vard och smartskattning.
Palliativ vard delas vanligtvis in i tidig och sen fas. Den tidiga palliativa fasen kan vara i flera
ar. Den sena palliativa fasen ror sig vanligen om veckor/dagar (beroende pa
sjukdomsforlopp).

Malet i den sena palliativa fasen ar att:
Patienten...
e Och néarstaende ar informerade om situationen
ar lindrad fran smarta och andra besvarande symtom
ar ordinerad lakemedel vid behov
far god omvardnad utifran behov
vardas dar personen vill do
behdver inte d6 ensam
vet att narstaende far stod

Vad ar Svenska palliativregistret
e Svenska palliativregistret ar ett nationellt kvalitetsregister dar vardgivare registrerar
hur varden av en person i livets slutskede varit.

e Syftet ar att forbattra varden i livets slut oberoende av diagnos och vem som utfor
varden.

e Vardpersonal besvarar en enkat med cirka 30 frdgor som handlar om hur varden varit
sista veckan i livet.

e Personalen granskar resultatet for att se vilken kvalitet som varden haller och vad
som behdver forbattras.
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Rutin Palliativregistret
Utdrag fran rutinen

e Alla dodsfall som sker i hemmet eller p4 SABO, pa enheter inom
Hemvardsforvaltningen, ska registreras i Palliativregistret

e Registrering ska goras inom en manad efter dodsfallet (anm. nationellt beslut om
forlangd inregistrering 2020/2021)

e Om en kund avlider pa sjukhuset sa registreras dodsfallet av sjukhuset

Sjukskdterskans ansvar
Utdrag fran rutinen

e Regelbunden bedémning och skattning av rosslighet, illamaende, angest, andndd,
smarta och férvirring samt att bedémning, avvikelser, férebyggande och lindrande
atgarder utférs och dokumenteras i HSL-journalen

e Regelbunden beddmning och skattning av smarta utfors.
Smartskattningsinstrumenten VAS eller Abbey Pain Scale ska anvandas

Smartskattning - Utdrag fran Vardhandboken.se

Skattning av patientens smartintensitet ar en forutsattning for att kunna ge adekvat
smartlindring och for att kunna kvalitetssakra de sméartbehandlingsmetoder som anvands.

Viktigt!
Smartskattning ar inte nddvandigtvis lika med smartlindring, och vice versa.

Det ar vanligt att sjukskéterskor och omsorgspersonal gemensamt bevakar att smartlindring
sker innan smartgenombrott i sen palliativ fas. Da anvands inte alltid smértskattning innan
smartlindring, trots att detta star i rutinen.

Det finns inte allvarliga avvikelser kopplat till smartgenombrott i sen palliativ fas.

Smartskattning 2020
Andel patienter vars smarta skattats med ett smartskattningsinstrument den sista tiden i livet.

Malvarde 2020
Okning av antalet smartskattade patienter (2018 var resultatet 68 %, 2019 var resultatet
71,6%). Inom parentes anges antal vantade dodsfall

Verksamhet Resultat Resultat
2019 2020

o s . 0
Hemvardsférvaltningen 70,6 % (262) (62922)/0 70,5 % (339)
Attendo 65,3 % (49) | 72,1 % (43) [77,5 % (40)
Vardaga 41,2 % (17) | 92,9 % (28) [76,5% (17)
Halmstad kommun
Hemvardsforvaltningen totalt 0 71,6 %
resultat for kommunal samt 68,3 % (328) (303)
privat regi
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Nationellt resultat Halmstad kommun

2019: 51,9% 2019 71,6%

2020 51,6% 2020 71,5%

Slutsats

Halmstad kommun &r béattre pa att smartskatta an det nationella snittet.
Nationellt syns en viss férsamring 2020 jamfért med 2019.

Spekulation
Kan det bero pa Covid pandemins paverkan pa verksamheterna. Inget ar som vanligt.

Mojliga orsaker till resultat 2020
e Missuppfattning kring hur registret ska fyllas i

e Osakerhet kring registrering av smartskattning vid forebyggande smartlindring

e Tidsbrist, sjukskéterskan prioriterar omvardnadsarbetet

e Dubbeldokumentation, statistiken hamtas inte fran Magna Cura automatiskt

e Eventuell installning till skattningsinstrument bland enstaka personal
Planering 2020 2021

e Utbildningssatsning 2020 kring registret

e Kontinuerligt arbete via palliativa arbetsgruppen (4 traffar / ar)

e Nytt verksamhetssystem 2021 vilket kan underlatta dokumentationen

e Samarbete med PKT

Vi ska sjalvklart inte noja oss! Pa grund av pandemin genomférdes valdigt lite av det
planerade utbildnings- och kvalitetsutvecklingsarbetet under 2020. Detta fortsatter darfor
under 2021.

Det forbattrade resultatet kommer férmodligen att synas i storre utstrackning forst fran 2022
eftersom vi borjar med det nya verksamhetssystemet under hdsten 2021 dar det blir mdgjligt
for sjukskoterskorna att dokumentera direkt vid patientbesok.

§ 20

Regionpensionarsradet, RPR

Helene Andersson, ordférande Regionstyrelsen och Sten-Eric Svensson, vice ordférande
Regionstyrelsen informerar om Regionpensionarsradet, RPR.

Helene presenterar ledamoter och ersattare som sitter i regionpensionarsradet.
Regionpensionarsradets sammansattning:

e Region Halland har tva ordinarie representanter och tva ersattare som utses av
Regionfullmaktige

e PRO, SPF och SKPF har vardera en ordinarie representant och en erséttare

e Region Halland utser ordférande och pensionéarsorganisationerna utser mellan sig
vice ordférande

e Radet sammantrader minst fyra ggr per ar

e RPR ar knutet till regionstyrelsen



Halmstads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Pensionarsradet 2021-04-09

Regionpensionarsradets uppdrag enligt reglementet:

e forstarka inflytandet i alla fragor som galler aldre

e initiera och verka for att pensionarernas fragor beaktas i styrelser, namnder och
forvaltningar

e verka for att pensionarernas synpunkter beaktas i planeringen av halso- och
sjukvardsutbudet i Halland

e vara remissorgan i fragor som galler pensionarerna

e vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning

Axplock av fragor som varit p& agendorna under det senaste aret:

Covid-19-pandemin /Vaccination

Regional utvecklingsstrategi (RUS)

Kollektivtrafik

Pensionarsorganisationernas Vardcentralsundersockning

Hallands kulturstrategi och kulturplan

Sammanslagning av minnesenheterna inom Psykiatrin

Lakaransvar i hemsjukvarden

Region Hallands svar till IVO géllande tillsyn av medicinsk vard och behandling for
aldre pa sarskilda boenden

Stodja samverkan med kommunala pensionarsradet, KPR:

Regionpensionarsradet ska stddja samverkan med de kommunala pensionarsraden genom
att bjuda in till gemensamma méten — aterkommande temadag, som senast agde rum pa
Katrinebergs folkhdgskola 18 okt. 2019.

Temadag — basta livsplatsen efter 65 ar:

e Alderismen, den férdomsfulla attityden mot arsrika manniskor - Barbro
Westerholm, liberal riksdagspolitiker och arsrik.

e Nutritionsdoverenskommelsen — framgangen i att goéra det tilsammans -
Johanna Mattgard-Andersson och Johanna Johansson, Region Halland och Emma
Davachi, Kungsbacka kommun

e Digitala vardmoten och 1177 Vardguiden - Fredrik Stegmark, Region Halland

e Att leva som singel har bade for och nackdelar - Helén Andersson, Gardakrik.
Inspirator och forelasare

Kerstin Nilsson, PRO undrar hur RPR gar vidare med fragor och hur svaren tas hand om.
Sten-Eric Svensson informerar om att vissa fragor kommer tillbaka for vidare diskussion.
Daremot saknas det ofta uppféljningar av det som genomfors. Regionpensionarsradet
saknar ocksa en tjansteman som ar delaktig pa motena som kan svara pa fragor.

Ann-Margret Nilsson, SPF som dven ar ledamot i RPR informerar om att RPR far fin
information men sen blir &rendena liggande och RPR vet inte vart de tar vagen.

Beslut ar oftast tagna nar KPR och aven RPR far information och da gar det inte att paverka
nagot.
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Jenny Axelsson, ordférande i KPR patalar att kommunala pensionarsradet inte bara ska vara
ett rad som far information utan att det ska vara ett utvecklande rad. Radet kan i ett tidigt
skede ge synpunkter men da maste radet far information om vad som &r pa gang.

Gun Ystrom, PRO informerar om att samrads —och informationsutskottet i KPR numera far
remisser av detaljplaner och andra planer for yttrande. Det fungerar mycket bra.

Jonny Persson, PRO tar upp fragan om riktlinjer for fardtjanst diskuteras i RPR.

Helene Andersson svarar att riktlinjer for fardtjanst har inte diskuterats under senare ar.

Nar det galler seniorkorten sa ar det kommunerna som ager denna fraga och varje kommun
har valt sin modell fér seniorkorten.

Anna-Greta Bengtsson, SKPF framfor att ett upparbetat samarbete mellan kommun och
region hade varit bra.

Anna-Greta undrar om vardcentralens lakare kan agera i hemsjukvarden nér inte kund klarar
av att ta sig till vardcentralen.

Helene Andersson informerar om att det under pandemin blev tydligt att det behovs.
Uppdraget fanns tidigare hos Vardcentralerna. Regionen har under nagra ar drivit ett projekt
som hetat "Lakarmedverkan i hemsjukvarden” Detta &r nu permanentat i hela Halland under
namnet "Lakaransvar i hemsjukvarden”. Det gar att ha digitala moten om inte patient kan ta
sig till vardcentralen, tekniken gor att det ar mojligt.

Anna-Greta Bengtsson patalar att det viktigt att regionen gar ut med denna information.

Helene Andersson och Sten-Eric Svensson undrar vad KPR 6nskar for amne pa en
kommande temadag.

Gun Ystrom, PRO anser att traffarna med diverse forelasningar i Falkenberg och Katrineberg
har varit valdigt givande.

Jenny Axelsson meddelar att KPR under denna mandatperiod jobbar framférallt med temat
hur man kan minska den ofrivilliga ensamheten.

Helene Andersson informerar om att nastkommande temadag planeras till varen 2022.

Helene Andersson och Sten-Eric Svensson patalar att det ar viktigt att ratt fragor lyfts i RPR
och KPR. Helene och Sten-Eric tackar for deltagande pa dagens mote och hoppas att det
finns majlighet att traffas igen for diskussion kring gemensamma fragor.

§21

Raminsats social aktivitet samt projekt aktivitetspeng

Gabriela Arvidsson, myndighetschef och Louise Lindstedt, controller informerar om att
hemvardsnamndens presidium gav 2020-10-13 forvaltningen i uppdrag att senast december
2020 aterkomma med forslag pa ny raminsats géllande social samvaro.

Syftet: att motverka ofrivillig ensamhet och social isolering samt att gora det mer tilltalande
for aldre att ansdka om raminsats, med hansyn till de negativa héalsoeffekter som offrivillig
ensamhet kan medfora. Uppkomsten till uppdraget var invanardialogerna 2016 samt 2019
dar behovet av extra satsningar togs upp.

Idag beviljas detaljstyrd bistandsinsats i form av social samvaro/utevistelse. Den kan beviljas
upp till tre ganger per vecka. For varje utokning av tillfalle behover den enskilde inkomma
med en ny ansokan och det medfor individuell bistdndsprévning utifran skalig levnadsniva.
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Kunden betalar for utford tid och utféraren av hemtjanst far erséattning for beviljad tid.
Insatsens schablontid &r 45 minuter per tillfalle.

Inférandet av raminsats; social aktivitet/gemenskap blir ett komplement till den idag
detaljstyrda insatsen social samvaro/utevistelse. Syftet med insatsen ar att skapa mer
inflytande, delaktighet och flexibilitet for kunden utan att rattssdkerheten satts ur spel.

Malet ar att utoka valbefinnande bland aldre samt motverka och minimera den ofrivilliga
ensamheten som kan leda till negativa halsoeffekter. Bedomningskriterier och likartad
innehallsram som finns idag foreslas aven galla vid tillampning av en raminsats.
Raminsatsen medfor darfor inga utdkade kostnader fér kund eller namnd.

Socialtjanstens uppgifter omfattar inte enbart individriktade insatser utan aven generellt till
vissa malgrupper. Utdver bistandsinsatser finns det aven allméanriktade insatser dar
aktivitetspeng ska testas som ett projekt for att utvarderas och nytt beslut ska fattas av
hemvardsnamnden om fortsattning eller gj till hdsten 2022. Finansiering av projektet sker
genom riktade stadsbidrag inom aldreomsorgen fram till och med 2022.

Aktivitetspengen ar 400kr/invanare/kalenderar och riktar sig till personer 79 ar och aldre inom
Halmstads kommun. Start senast 1 september 2021 till och med 31 december 2022.

Leif Gustavsson, PRO 6nskar framdver en redovisning/utvardering pa aktiviteter som
genomfors for att motverka ofrivillig ensamhet och social isolering.

Gabriela Arvidsson och Louise Lindstedt tar till sig synpunkten men patalar att effekterna inte
ses pa kort sikt utan en utvardering far redovisas i slutet pa aret.

§ 22

Framtidens aldremat inom hemtjansten

Anna Melin Andersen, utvecklingsledare med inriktning kost informerar om framtidens
aldremat inom hemtjansten.

Hemvardsnamnden gav hemvardsforvaltningen i uppdrag att ta fram en strategisk plan for
framtidens aldremat inom hemtjansten enligt beslut av hemvardsnamnden den 26 februari
2020 § 20.

Syfte

e Gora kunderna mer delaktiga i fragor som berér mat och maltider

e Oka kundnojdheten avseende leverans av kylda matlador (matdistribution) och
livsmedel som levereras via ICA Flygstadens e-handel

e Se till att maltid/maltiderna ar en trevlig stund pa dagen

e Séakerstélla att kommunens hemtjanstgrupper arbetar efter kommunens riktlinjer och
rutiner for maltider

e Skapa ett natverk for kostombud dar utbildning och handledning ges géllande skoéra
aldre personer

e Sekundart bidra till att forebygga undernéring

Projektplanen godkandes av hemvardsnamnden 27 januari 2021.

Uppdraget galler endast hemtjansten i Halmstads kommun och kunder som har ett
bistandsbeslut for matdistribution, hjalp med livsmedelsinkop och ordna med/servera
maltider.

Slutrapporten kommer varen 2023 att redovisas for hemvardsnamnden, ledningsgrupper
inom hemtjanst, stab och KPR. Rapporten ska visa om en dkad kundnojdhet och delaktighet
har infunnit sig hos kunderna och hur samt beskriva om kundnéjdhet och delaktighet har
utmarkt sig via de lokala enkater och granskningar som har utférts under projektet och hur.
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| slutrapporten ska det ocksa framga hur arbetet med kostombuden i hemtjansten har varit
och vad dessa fatt for kunskaper och hur denna kunskap har kanaliserats ut till
verksamheten och kunderna. Det ska ocksa framga utvecklingsomraden att ga vidare med i
det fortsatta arbetet med mat och maltider inom hemtjansten.

Sammanfattning av projektet
e Personal inom hemtjansten skall fa kunskaper om och forstaelse for kommunens
riktlinjer och rutiner for maltider.
e Utvalda kostombud kommer att fa information (handledning) och utbildning i kost och
nutrition for skora aldre.
o Uppfdljning sker via lokala enkater for e-handel, matdistribution och granskning av
genomférandeplaner enligt projektplan.

Granskning av genomfdorandeplaner (definition enligt Socialstyrelsen)

Har hansyn tagits till kundens énskemal for maltidsmiljo (vid distribution av mat, beredning av
maltider, hjalp med att ata och dricka och stod att forvara fornédenheter for det dagliga
livet)? Socialstyrelsens kvalitetsindikator nr 10 — Maltidsmiljé som ger upplevelse av nojdhet

Har hansyn tagits till kundens 6nskemal om individanpassat maltidsstod (individuellt behov
och onskemal kring maltidssituationen)? Socialstyrelsens kvalitetsindikator nr 12 — Upplevelse av
individanpassat maltidsstod

Senast den 30/4 ska svar pa tre granskade genomforandeplaner per hemtjanstgrupp lamnas
in (ca 60 stickprover).

§23
Hemvardsnamndens beslut 210224

Revision: Granskning av personal- och kompetensférsorjning

Beslut

Hemvardsnamnden har tagit del av granskningsrapporten fran revisorerna och beslutar att
uppdra at forvaltningen att genomféra de atgarder som foreslas av Hemvardsforvaltningen
med anledning av granskningsresultatet avseende tydliggérande av det formella ansvaret for
personal- och kompetensforsorjningen i forvaltningen samt utvecklandet av arbetet avseende
erfarenhetsutbyte mellan ndAmnden kopplat till personal- och kompetensforsorjning.

Arendet

Under de senaste tio aren har Sveriges kommuner i snitt rekryterat 60 000 nya medarbetare
varje ar enligt uppgift fran SKR. De demografiska forandringarna dar bland annat gruppen
aldre okar innebar att behoven av att rekrytera nya medarbetare kommer att 6ka &n mer
framéver. Mot denna bakgrund blir personal- och kompetensforsorjning ett omrade som blir
allt viktigare for kommunerna for att klara leveransen av valfardstjanster inom bl.a. skola,
teknisk verksamhet samt vard- och omsorg.

Revisorerna i Halmstads kommun har utifran sin riskbedémning beslutat att genomféra en
granskning av kommunens arbete kopplat till personal-och kompetensforsorjningen.
Granskningen har avgransats till kommunstyrelsen, hemvardsnamnden, socialndmnden och
teknik- och fritidsnamnden och avser revisionsaret 2020.
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Forvaltningen har tagit del av rapporten och de medféljande rekommendationerna.
Hemvardforvaltningen avser att komplettera nuvarande arbete inom personal- och
kompetensforsorjning med foljande insatser:

Ta fram material som tydliggor uppgiftsfordelning mellan chef och HR/annan intressent i
personal- och kompetensforsorjningsarbetet.

Presentera och genomfdra dialog om férdelningen och behov. Koppla samman detta med
sammanstallningen av forvaltningens kompetensfoérsérjnings- och utbildningsplan som ska
goras enligt Verksamhetsplan fér 2021.

Tydliggora i organisationen vikten av att forvaltningens representanter medverkar pa de
kommungemensamma aktiviteterna sasom exempelvis Ledardagar och Ledarcaféer.
Fortsatta att medverka och vid behov initiera natverk for erfarenhetsbyte med andra
forvaltningar inom kommunen och inom alla verksamheter inom foérvaltningen.

Remiss: Overenskommelse om hemsjukvarden i Halland 2021-2028 (KS 2020/00576)

Beslut

Hemvardsnamnden godkanner forslag till yttrande avseende 6verenskommelse om
hemsjukvard i Halland 2021-2028 (KS2020/00576) enligt bilagt yttrande daterad 2021-02-01
och éverlamna till kommunstyrelsen.

Arendet

Under hdsten 2020 har foérhandlingar pagatt som avsett ersattning med anledning av att
avtalet gar ut 2021 och kommunerna har patalat en underfinansiering pa totalt 136 mnkr
arligen utifran uppfoljning 2018, varav 41 mnkr avsag Halmstads kommun. En ny reviderad
dverenskommelse har tagits fram av en arbetsgrupp bestaende av kommun- och
regionrepresentanter. Det inkomna forslaget innefattar nu bade ekonomi och verksamhet
med I6ptid fran 2021-04-01 till 2028-12-31. Har foreslas att samtliga tidigare
Overenskommelser ska upphdra att galla och ersattas av det nya forslaget. Avtalets langd ar
lang utifran kommande lagférandringar under avtalstiden. Ansvarsférdelning mellan kommun
och region behover fortydligas och klausulen om att ekonomisk omférhandling ej medges
ses som en risk med hansyn till den langa avtalsperioden.

Om nagon 6verenskommelse om ersattning inte pa nagot satt kan sakerstallas ar ett mojligt
scenario att ansvaret for olika patientgrupper kan komma att delas upp, men forst behdver
den nuvarande 6éverenskommelsen hanteras da den inte har sagts upp. Okad administration
samt att 20 ars utveckling inte tas tillvara kan bli eventuella risker beroende pa vilket
hanteringssatt som véljs under denna process.

Utredning gallande vaccinering covid-19 Slottsparkens aldreboende 20 januari 2021

Beslut
Hemvardsnamnden godkanner bilagd utredning, daterad 2021-02-15.

Arendet

2021-02-04 ges myndighetschef i uppdrag att utreda vaccinationshandelsen vid
Slottsparkens aldreboende som intraffades 2021-01-20. Utredningen har tva syften:

1. Att klarlagga handelseférloppet for att se hur rutiner kring prioriterade grupper hanterats,
eller om det fanns andra oklarheter kring systemet for vaccineringen.

2. Att klarlagga om nagon av de aldre som bor pa Slottsparken har paverkats negativt.

Handelseforloppet har klarlagts utifran framkomna uppgifter. Kartlaggningen har genomforts
tilsammans med intern arbetsgrupp bestaende av kommunens vaccinationssamordnare,
medicinskt ansvarig for rehabilitering, socialt ansvarig samordnare och chef fér HR-
avdelning.
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Andring av berakning livsmedelskostnad for matkostnader i linje med
Konsumentverkets referensvarde for ar 2021

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att anta justeringen i bilaga "Beskrivning i taxa” Matkostnader,
punkt 6.1, att borja galla fran och med 2021-03-01.

Arendet

Hemvardsforvaltningen beraknar infor varje nytt avgiftsar (1 mars) hur stor del av faststalld
matkostnad som ar livsmedelskostnad for matkostnad pa aldreboende, korttidsboende,
dagverksamhet, matdistribution och mat p& aldrelagenhetshus.

Livsmedelskostnaden berdknas utifran Konsumentverkets arliga berakningar av
referensvarden for levnadskostnader som presenteras i publikationen "Koll pa pengarna
2021” och hemvardsnamnden anvander ett genomsnitt av beloppen for livsmedelskostnad
for 61-74 och 75 ar och aldre. Konsumentverket presenterar inget belopp for matkostnad for
75 ar och aldre, vilket medfor att hemvardsnamndens berakning behover justeras pa sa satt
att beloppen for livsmedelskostnad endast utgar utifrdn malgruppen 61-74. Denna andring
paverkar inte beloppet for matkostnad utan det faktum att minimibeloppet hojs, vilket &r
fordelaktigt for matkunder som ar beréattigade till hojt minimibelopp.

Hemvardsnamndens beslut 210329
Medicingivare i hemvardsférvaltningen

Beslut

Hemvardsnamnden godkanner att Pilotprojektet medicingivare i Hemvardsférvaltningen
utvecklas med fler hemtjanstgrupper samt hemsjukvardsenhet till och med 2022-01-31.
Hemvardsnamnden godkanner projektplanen (se bilaga 2) for medicingivare i
Hemvardsforvaltningen.

Arendet

En medicingivare ar ett medicintekniskt hjalpmedel vilken laddas med patientens
dosforpackade lakemedel, dospasar. Medicingivaren kan betraktas som ett last
lakemedelsskap som med ljus- och ljudpaminnelse som uppmarksammar patienten pa nar
det ar dags att ta sina lakemedel. En kamera inuti medicingivaren laser av dospasens
information och dospasen matas ut pa de tider som lakemedlet ar ordinerat. Om patienten
inte tar dospasen i utsatt tidsintervall Iaser medicingivaren in dospasen i ett separat fack och
en larmkedja startas dar sjukskoterska notifieras. Malgrupp for medicingivare ar patienter
som ar positiva till att ta sina lakemedel, men som behdver en paminnelse for att komma
ihag att ta dem. Medicingivare ar en vanligt forekommande medicinskteknisk produkt som ett
flertal svenska kommuner anvander idag

Pilotprojekt Medicingivare i Hemvardsforvaltningen syftar till att genomféra ett organiserat,
begransat inférande av medicingivare for patienter i utvalda hemtjanstomraden. Projektet
startades hosten 2020 med planerat avslut varen 2021. Personal och patienter som
anvander medicingivaren idag ar mycket néjda med medicingivaren vilket framkommit i
slutrapport. Dock 6nskar projektledare och styrgrupp att projektet utokas samt forlangs da
coronapandemin till viss del férsvarat mojligheten till samarbete och samverkan kring
planering och optimering av planerade insatser, vilket var ett av projektmalen. Vid
projektavslut skall verksamheten kunna ta stéallning till ett eventuellt breddinférande av
medicingivare i Halmstads kommuns hemtjanstenheter.
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Aterredovisning statsbidrag - Fordelning av medel mellan kommunerna i Halland fran
Overenskommelse "God och néara vard 2020- En omstallning av halso- och sjukvarden
med fokus pa primarvarden"

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Den nationella 6verenskommelsen mellan regeringen och Sveriges kommuner och regioner
(SKR) avseende God och nara vard 2020 innefattar fyra olika utvecklingsomraden som alla
syftar till att stodja utveckling av halso- och sjukvarden med sarskild inriktning pa den nara
varden. Utvecklingsomradena &r Utveckling av den nara varden med fokus pa primarvarden,
Okad tillganglighet i barnhalsovarden, Goda forutsattningar for vardens medarbetare,
Insatser inom ramen for Vision E-hélsa 2025.

Den totala ekonomiska omfattningen av 6verenskommelsen 2020 ar 6250,5 miljoner kronor
varav 500 miljoner avsatts till kommunerna, under utvecklingsomrade 3. |
overenskommelsen star att kommunerna kan anvanda dessa medel till:

"for vergripande insatser som ska bidra till att starka huvudmannens planering av sitt
kompetensbehov i syfte att utveckla vardens verksamheter mot en god och nara vard.
Medlen till kommunerna kan darmed anvandas for att bidra till omstallningen till en god och
nara vard.”

Bidraget har anvants till att forbattra arbetssituationen vid kravande insatser fér kunder med
exempelvis psykisk ohédlsa med syfte att skapa en trygg och hallbar arbetsmilj6 vid allt fler
kravande insatser. En annan atgard ar forutsattningar for enhetschefer dar forstarkningar
gjorts for att kunna tka fokus pa ett utvecklande och stodjande ledarskap i omstéllning av
god och néra vard. Teknisk utrustning till baspersonal har kopts in for att skapa forbattrade
digitala forutsattningar. Detta har gjort att det & mindre digitalt strul och 6kad tilltro till
digitalisering.

Socialférvaltningen har inte rekvirerat medel av sin tilldelade andel.

Privata utférare inom LOV- verksamheten har rekvirerat och erhallit 464 359 kronor av sin
tilldelade andel pa 745 300 kronor.

Insatserna och dess kostnader innebar att medel inte aterbetalas.

Aterredovisning statsbidrag for att motverka konsekvenserna av isolering for aldre
med anledning av Covid-19

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Hemvardsnamnden beslutade i augusti manad att rekvirera statsbidrag om 309 796 kr for att
motverka konsekvenserna av isolering fér aldre med anledning av spridning av covid-19.
Statsbidraget fordelades inom kommunala och privata aldreboenden. Férslaget vid beslutet
var att anvanda bidraget till att forbattra méjligheten for anhériga att métas utomhus och
inomhus.

Bidraget har tilldelats till kommunala och privata aldreboenden dar 215 388 kr tilldelats till
kommunala boenden och 94 488 kr tilldelats till privata boenden.

Bidraget har anvants till inkop av utemaobler, horselforstarkare for att kunna halla avstand

samt skarmar for att kunna skdrma av olika delar av rum.
Statsbidraget kraver ingen aterredovisning till regeringen.
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Aterredovisning aldreomsorgslyftet 2020

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att aterbetala 4 100 567,16 kronor till Socialstyrelsen.
Lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Aldreomsorgslyftet &r en flerérig statlig satsning som syftar till att starka kompetensen inom
kommunalt finansierad vard och omsorg om aldre genom att ny och befintlig personal far
majlighet att genomga utbildning till vardbitrade eller underskoterska pa betald arbetstid.
Satsningen innebar att anstallda ska erbjudas bibehallen 16n under utbildningen.
Statsbidraget finansierar kostnaden for den tid som den anstallde ar franvarande péa grund av
sina studier. Eventuella éverblivna medel ska aterbetalas till Socialstyrelsen.

Totalt har 670 294,84 kronor forbrukats, vilket innebar att 4 100 567,16 kronor kommer att
aterbetalas till Socialstyrelsen. Av 670 294,84 kronor har 15 150 kronor forbrukats av privata
verksamheter som totalt fick 880 000 kronor tilldelat.

Aterrapportering statsbidrag kompetensutvecklingsinsatser inom den kommunalt
finansierade halso- och sjukvarden 2020

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Arendet

Regeringen har beslutat att utbetala 30 miljoner kronor for att stdtta kommunerna i arbetet
med att starka arbetsmiljén och kompetensutvecklingen inom den kommunala halso- och
sjukvarden. Utbetalningen hanteras av kammarkollegiet och innebar 199 476 kronor for
Halmstads kommun. Rekvirering gjordes innan 31 oktober 2020 och utbetalades i november
manad 2020.

Forslaget var att anvanda medlen for utbildning inom av lakemedelsgenomgangar, nutrition
och trycksar samt HLR, men med anledning av covid-19 har omprioriteringar gjorts for att
kompetenshoja inom andra omraden som varit méjliga att genomfora. Dessa omraden &r
vald i nara relationer samt rehabilitering och aldres halsa. Totalt har 183 979,22 kronor
anvants.

Eftersom det inte finns nagot aterredovisningskrav ar overskottet pa 15 496,78 kronor en del
av Hemvardsnamndens resultat 2020.

Aterrapportering av statsbidraget teknik, kvalitet och effektivitet med den &ldre i fokus

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Arendet

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och regeringen har traffat en dverenskommelse
som syftar till att ge kommunerna béttre forutsattningar att verksamhetsutveckla
aldreomsorgen genom digitalisering.
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Stimulansmedlen 2020 (utéver de som gar till modellkommunerna) omfattade alltsa totalt 168
700 000 kronor, av vilka Halmstads kommun rekvirerade 1 723 933 kr.

Medlen har framst anvants till inkdp av valfardsteknik samt digitalt stod. Nagra exempel ar
pilotprojekt for att infora lakemedelsgivare, 3D-filmning av @ldreboende och
aldrelagenhetshus samt tillsynskameror, digitala lakemedelsskap och digitala nycklar.

Aterrapportering av statsbidrag for att motverka ensamhet bland aldre och fér 6kad
kvalitet i varden och omsorgen om personer med demenssjukdom (dnr 9.2-1016/2020)

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Regeringen har genom beslut den 2019-12-19 gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2020
fordela medel till kommunerna for att motverka ensamhet bland &ldre och for 6kad kvalitet i
varden och omsorgen om personer med demenssjukdom dar respektive kommun ser att
behoven &r som storst.

Stimulansmedlen omfattar totalt 610.000.000 kronor for 2020 dar Halmstads kommun
rekvirerade 6.324.049 kr. Rekvirerade medel tillats att anvandas fran och med den 1 januari
till och med den 31 december 2020. Kommunen har den 28 februari 2021 redovisat till
Socialstyrelsen hur medlen har anvants. Om inte hela det rekvirerade beloppet har anvéants
under perioden ska aterstoden aterbetalas.

Hemvardsnamndens andel av medlen var 5 764 049 kronor

Medlen har anvants till utbildning inom demensvarden genom Demenscentrum "Stjarnmarkt”
samt olika insatser inom vara olika verksamheter for kunderna. Exempel pa insatser ar inkop
for att mojliggora motesplatser utifran restriktionerna, utomhusaktiviteter, underhallning samt
investering av digitala hjalpmedel.

Medlen har aven anvants till det uppskattade radioprogrammet Radiokakan som aven
kommer att fortsatta 2021. Manga av de planerade insatserna, inom framfor allt
forebyggande verksamhet, har fatt planeras om da Covid-19 medfort hinder.

De privata verksamheterna inom LOV har anvant 697 338 kronor av totalt 818 000 kronor
tilldelade medel. Forslaget innebar att samtliga medel anvants och behover inte aterbetalas.

Begaran om datauttag, hemsjukvard

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att ge bifall till begaran om datauttag.

Arendet

Till Hemvardsforvaltningen har inkommit en begéaran fran Region Halland om datauttag for
att kunna ateruppta den regionala studien att undersoka om implementering av
lakarmedverkan hos patienter 6ver 65 ars alder som ar anslutna till hemsjukvard har
inneburit ett minskat behov av sjukhusvard fér gruppen.
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Dataskyddsombudets granskning av kamerabevakning

Beslut
Hemvardsnamnden godkanner att svar pa fragor i bilaga 1 daterad 2021-01-11 samt
tillhérande bilagor 2-5 6versands till dataskyddsombudet i Halmstads kommun.

Arendet

Dataskyddsombudet i Halmstads kommun har med anledning av sin uppgift att granska
namnder och bolags foljsamhet till dataskyddslagstiftningen inkommit med fragor som
handlar om hemvardsnamndens anvandning av kameror i verksamheten. Kameror som
direkt eller indirekt kan identifiera en individ omfattas bland annat av reglerna i EU:s
dataskyddsférordning GDPR, dataskyddslagen och kamerabevakningslagen. Svar har
samman-stallts av hemvardsforvaltningen och redovisas i bilagor 1-5.

Lagesrapport Covid 19
Sergio Garay informerar om pandemilaget vecka 14:
e Halland har en hdg smittspridning. Samma vecka 14 som 13.
e Under de senaste tva veckorna har Halland haft hogst smittspridning i landet. 1147
fall per 100 000 invanare.
e Fortsatt hog belastning pa sjukhuset. 37 inlagda (+3) varav 9 (+2) pa IVA. Okning mot
foregdende vecka.
e Drygt 16 000 tester under vecka 12-13. Farre andel positiva nu.
e Fortsatt god tillgang pa skyddsutrustning.
¢ Kommunerna lyfter fram vikarierekrytering (sommar) och vaccinering av dessa som
viktiga fragor.

Den sammanvagda bedomningen ar att det ar mattlig paverkan inom hemtjanst,
hemsjukvard, HR/Bemanning, aldreboende, ledningsfunktion samt skyddsutrustning.
Prognosen 24-72 timmar ar minimal forbattring och prognosen 10-15 dagar &r markbar
forbattring.

| Halmstad har vi ett antal kunder pa aldreboenden som ar smittade av Covid -19 trots att de
har fatt vaccinering. Dessbaéttre har de lindriga eller inga symptom alls.

Enkatundersdkning personalvaccinering

Sergio Garay, forvaltningschef informerar om att hemvardsforvaltningen har genomfort en
enkatundersokning till personalen gallande vaccinering vars svarsfrekvens var endast 33 %.
64 % av all vardpersonal har fatt vaccinering och ungefar 14 % har fatt tid for vaccination.
Ungefar 9 % vill inte vaccinera sig av olika skal. Vi jobbar med motivation for att fa
personalen att vaccinera sig.

Pa foretagshalsovarden Pe3 har ungefar 1600 vardanstallda fatt vaccinering dos 1 och
ungefar halften av dessa har fatt dos 2 innan vaccineringen for vardpersonal stoppades.
Astra Zenecas vaccin har stoppats och ungefar halften av vardpersonalen har fatt detta
vaccin. Det ar i nulaget oklart om denna vardpersonal kan fa dos av annat slag eller om de
bara far 1 dos.

Kerstin Nilsson, PRO undrar om snabbtester for personal genomfors.

Sergio Garay, forvaltningschef svarar att arbetsgivaren inte beslutar om snabbtester, utan
det ar smittskyddslakaren som gor det. Om det finns smitta pa ett aldreboende sa kan det bl
aktuellt med att snabbtester genomfors pa personalen men det ar smittskyddslakaren som
beslutar om detta.
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Kerstin Uhrberg Johansson, SPF undrar om anstallda som inte vill vaccinera sig kommer att
ha samma arbetsuppgifter.

Sergio Garay svarar att det inte &r tillatet for arbetsgivaren att fora ett register pa personal
som inte har vaccinerat sig. Vi kan med sékerhet inte séga vilka som har fatt och inte fatt
vaccination mot Covid -19. For att férhindra att smitta fors vidare sa géller krav pa
skyddsutrustning for personalen oavsett om de &r vaccinerade eller inte. | nulaget finns det
inget sagt om nar detta ska upphora. Vid misstankt smitta eller smittade kunder sa ska
vardpersonalen anvanda speciell skyddsutrustning.

Heltid som norm, hallbara scheman
Sergio Garay, forvaltningschef informerar om processen gallande hallbara scheman.

Tre perspektiv ska hanteras; kunden, ekonomiska perspektivet och personal perspektivet.
Dessa tre ska beaktas vid inférandet.

En styrgrupp med fackliga representanter samt 10 personal som referensgrupp deltar 1
ggr/vecka. Veckobrev skickas ut 1 ggr/vecka som nar alla anstallda.

P& hemvardsforvaltningen finns en implementeringsplan som stracker sig fran varen 2021
fram till varen 2022. Arbetstidsavtalet kommer att inforas stegvis i takt med att verksamheter
bdrjar anvanda "schemaplaneringshjalpen Heroma" fér schemalaggning.

8 hemtjanstgrupper gar in i nya arbetstidsavtalet och den nya schemaplaneringshjalpen i
Heroma innan sommaren. Till hdsten kommer de forsta aldreboendena att ga in. Det blir inte
sa stora forandringar nar hemtjansten gar in utan det blir i fas 2 till hosten nar dldreboendena
gar in. Det ar framforallt for nattpersonalen som ska jobba 9 timmar per nattpass istallet for
10 timmar vilket innebér att nattpersonalen maste jobba ca 17 fler nattpass/ar.

Nattjanstgoringens langd processas nu i diverse styrgrupper sa vidare information om detta
kommer att lamnas pa KPR:s mote 3 juni. Alla delade turer kommer att avvecklas enligt
bemanningshandboken. Sergio patalar att vi a&r mana om att vara en attraktiv arbetsgivare.

Sommarvikarier 2021

Sergio Garay informerar om att forvaltningen har problem med att bemanna semestervikariat
till sommaren 2021. Cirka 200 vikarier saknas fortfarande men den siffran minskar varje
vecka fram till sommaren.

Anna-Greta Bengtsson, SKPF patalar att nattpersonalen kor 10-12 mil per natt och bil.
Anna-Greta 6nskar att forvaltningen ser 6ver detta.
Sergio Garay tar till sig synpunkten och aterkommer med besked.

Leif Gustavsson, PRO framfor nskemal om att KPR far ta del av veckobreven som gar ut till
personalen gallande arbetstidsavtalet och hallbara scheman.

Sergio Garay godkanner att KPR far ta del av veckobreven men papekar att det ar manga
praktiska detaljfrdgor som tas upp.
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Ko till Aldrelagenheter
Ljungblomman 12
Nyhem 258

Karl XI 427
109;an 26
Akvarellen 187
Begonian 8
Mossen 35
Palsbo 196
Sndstorp 101
Vastersol 177
Aled 23

Totalt 1450 kdplatser

§ 24
Ovriga fragor

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2021-04-09

Skriftligt svar pa fraga gallande Hallandstrafiken har lamnats till kommunala pensionarsradet.

825
Avslut

Ordférande Jenny Axelsson tackar for dagens sammantrade och forklarar métet fér avslutat.
Néasta sammantrade ar den 3 juni 2021 kl. 09.00 — 12.00, via Teams.
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