Malmo stad

Stadskontoret

Centrala pensionarsradet protokoll

2022-05-12

Plats Stadshuset, lokal stortorget
09.00-12.00

§§ 12-22

Sammantradesdatum

Klockan

Paragrafer

Beslutande Ledamoter Anders Rubin (S) ordférande
Anders Nilsson (S)
Yvonne Olsson (S) ersitter Christina Dahlvid (8)
Hakon Svenson (L)
Anders Andersson (V)
John Roslund (M)
Kay Wictorin (C)
Nadja Strand (SD)
Christer Bengtsson (SD) ersitter Sven Sandram (SD)

Susanne Bjorkenheim (PRO)

Ragnar Danielsson (PRO)

Ingrid Mardell (PRO)

Birgitta Hultgren (PRO)

Preben Karlsson (PRO)

Birgitta Hultgren (PRO)

Jan Tingstrém (SPF seniorerna)
Anna-Stina Karlsson (SPF seniorerna)
Lena Jarnbring Lindholm (SPF seniorerna)
Anders Haak (SPF seniorerna)

Ulla-Britt Mattisson (SKPF)
Marie-Anne Booth (SKPF)
Lennart Sandgren (SKPF)

Preben Andersson (PRO)
Bodil Johansson (PRO)
Kenneth Hansson (SKPF)

Erséttare

Ingela Lofqvist-Kressander, Stadskontoret
Ilona Holmgren, sekreterare, Stadskontoret

Ovriga

Christina Dahlvid (S),
Gun-Britt Eriksson (SKPF),
Birgitta Jeppsson (SPF seniorerna)

Franvarande
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Motet 6ppnas
Ordforande Anders Rubin forklarar sammantradet oppnat.

Val av protokolljusterare
Jan Tingstrom utses att justera protokollet.

Faststilla dagordning
Den utskickade dagordningen faststalls.

Hilsa-, vard- och omsorgsforvaltningens (HVOF) verksamhet for
personer med demenssjukdom och deras anhériga

Pia Hesselroth-Tegel avdelningschef och Christina Hansson-Ravanelli
enhetschef, pa avdelningen pa avdelningen hilsa- och forebyggande, Annika
Kron Larsson ildreombudsman/seniorradgivare samt Anna Friberg
avdelningschef for verksamhet i ordinirt boende har bjudits in for att beratta
om stodet till personer med demenssjukdom.

Nir fackforvaltningen bildades togs en strategi fram for demensvard, med
gemensamma riktlinjer for likvardig kvalitet 6ver hela staden. 1 denna ingar
utbildningar av personalen och aven utveckling av samverkan mellan den
hilso-och sjukvird som bedrivs av kommen och den som bedrivs av
regionen.

Anhirigstid ska erbjudas enligt lag och 3 anhérigkonsulenter verkar inom
HVOF. Stodet ges 1 form av

- informationstriffar om olika imnen t.ex. sjukdomar,

- samtalsstod i grupp eller enskilt,

- avlastning samt

- nyhetsbrev.

Under 4r 2022 sker fokus pa extra stod, att utveckla digitalt komplement pa
malmo.se och att ta fram en utbildningsfilm till personal om anhériga. Efter
onskemil frin anhériga ska en manual/checklista tas fram infor flyte tll
sirskilt boende. Mellan avdelningarna utvecklas mer flexibelt stéd mellan
ordinirt boende och avlésning i hemmet. Anhoriga kan fa tillfalligt stod
avgiftsfritt upp till 12 immat. Den som behéver fler immar ansoker via
bistandshandlaggare.

Frén dialogen om anhiriga.

- Anhoriga tar ofta stort ansvar. Kommunen har ett stort ansvar 1 att
gora kint att det finns stéd och bla. tidningen Vi Tillsammans™ dr
ett exempel pa information. HVO ger omfattande information till
bla. pensionirsorganisationer. Alla anhoriga vill inte ha st6d, minga
forskjuter och tar inte emot info. Det lyfts aven fram radsla att ta
emot hjalp.

10 dagverksambeter ir direkt riktade till personer med demenssjukdom i
ordinirt boende. Dagverksamheter ir ett komplement till andra insatser
saisom hemtjinst. Verksamheten erbjuder struktur, aktiviteter och maluder
samt ger avlastning till anhoriga.
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- Club Cefalon riktas till personer under 65 ar.

- 8 dagverksamheter riktas till aldre.

- En ny dagverksamhet planeras for yngre édldre (6675 ar), efter
uppmarksammat glapp mellan unga och ildre.

Ansokan gors via bistindshandliggare (utom Club Cefalon som kriver intyg
av likare eller demenssjukskoterska).
I dialogen om dagverkesambeter.

- Det finns lediga platser 1 den bistindsbedémda verksamheten (som
maste kunna ges enligt lag). Helg-6ppet pa dagverksamheter har
funnits men har fatt stinga ner efter obefintliga behov. Majoriteten
aker firdtjinst till och fran dagverksamheten. Personalen har fatt
sarskild utbildning och kan stédja och uppmuntra de som inte anser
sig behova dagverksamhet. Enskilda stédjande samtal mellan
anhoriga och anhorigkonsulenter dokumenteras inte.

Konsultativa demenssjukskoterskor arbetar enligt hilso-och sjukvardslagen
och konsultativa Silviasystrar, underskéterskor med vidareutbildning i
demens, arbetar enligt Socialtjanstlagen. De utbildar, handleder och ger stod
till personal och anhoriga. De arbetar i team med bl.a. anhorigkonsulenter
och bistandshandliggare och bemannar en telefon kl. 8-16.

Den personcentrerade virden omfattar dven utbildning och samverkan mellan
regionen och kommunen. Utbildning och studiecirklar handlar om
exempelvis demenssjukdomar, sexuell hilsa och BPSD'. De ges till

- personalgrupper,

- externa aktorer sisom Roda Korset m.fl.

- grupper med nyinsjuknade personer,

- anhoriga.

10 mitesplatser for seniorer ar spridda i staden. Pé tre av motesplatserna finns
restauranger som tillhor kostenheten. Individer 1 borjan av
demenssjukdomen kan behéva stéd att bes6ka motesplatser. “Nyfiken pa”
innebir att personal pa métesplatser tar emot och visar runt om man tycker
det dr svart att komma sjilv till métesplatsen.

Tva av motesplatserna drivs 1 samarbete mellan MKB och petsonal frin
HVO. Samarbete sker med PRO och SPF i organisationernas lokaler, och
personal fran HVO.

Motesplatser for seniorer finns dven pa Facebook.

Volontirverksamhet och “fikavinner” ir insatser for att motverka ofrivillig
ensamhet och kan vara befrimjande f6r bada parter.

Programtidningen ”V1 tillsammans” samlar information om aktiviteter pa
motesplatserna, reportage samt information om férebyggande arbete.

Hostens nummer ska skickas till alla hushall med personer 6ver 70 ir.
Frin dialogen om insatser och information till personer med andra sprifk.

! BPSD-registret syftar till att genom multiprofessionella virdatgirder minska beteendemissiga och psykiska
symtom (BPSD) och dirigenom minska lidandet och éka livskvaliteten for personen med demenssjukdom.
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- Tidningen dr annu inte 6versatt. Verksamheten har ett uppdrag att na
fler seniorer via foreningar.

Faxartjianst och It-fixare bistar med fallférebyggande atgirder for personer 70 ar
eller aldre som bor i ordinirt boende och de som dr 67 ar har hemtjinst.
Fixartjansten kan kostnadsfritt géra genomging och hjilpa till med
fallforebyggande dtgarder som att fista sladdar eller att byta brandvarnare-
batteri. Materialkostnaden stir den enskilde for.

IT-fixare kan ge enklare it-support i hemmet och syftar till att bryta digitalt
utanforskap. Surfplattor som kopts in pa métesplatser lanas ut, till den som
vill prova-pa innan man bestimmer sig for eget kop. f\ldersgriinsen foreslis
sankas till 68 ar for fixartjanst och it-fixare. Om niamnden si beslutar
genomfors det 1 september.

Cirka ca 60 % av sarskilda boende ir riktade till demenssjuka. Bedomningen
ar att 1/3 av demenssjuka befinner sig pa boende och 2/3 i hemmen.

I hemtjansten ar det bade litt och komplicerat att ge stod efter behov och
enligt lagens “skilig levnadsniva”. Hemtjanst gor punktinsatser i hemmet,
vilket 4r en skillnad mot att bo pa ett boende. Omfattningen av hjalp i
hemtjanst kan vara fran enstaka insatser till avancerad hilso- och sjukvird.
Strategerna dr att rusta medarbetare med kunskap genom bland annat
baspaket av utbildningar dir Demens ABC ingér. Samarbeten och delta i
nationellt kvalitetsregister (gora skattningar) pagir for att stindigt forbattra
omsorgen.

Verksamheten ger ca 15 000 insatser/dygn och malbilden ar att alla ska vara
perfekta. Uppfoljningar gors via avvikelsesystem och sektionschefer som far
kinnedom om hindelser. Vid stora fel genomférs “risk- och hindelseanalys”
for att forhindra att aktuell hiandelse inte ska ske igen.
Personalkontinuiteten mits (andel personal som bestker hemtjinsttagare
under en 14 dagarsperiod). I Malmo var snittet 14 personer. Verksamheten
arbetar for att na kontinuitet och en nyckelfaktor bedéms vara kunskap och
kompetens.

Ordforande tackar for presentationerna, som skickas ut efter motet och
uppmarksammar att det finns behov av férdjupning 1 dmnet. Frigan om
fordjupning av hemtjinsten noteras till AU.

Aldreombudsmannens rapport, information

Annika Kron Larsson, dldreombudsman sammanfattar rapporten om
uppdraget, som finns att ta del av och giller tiden maj 2019 - mars 2022.
Sammanfattningsvis framgar att uppdraget togs vil emot. Aldreombudsman
och senitorradgivare ska ge stod, rid och vagledning, men verkar inte som
personligt ombud. Aktuella fraigor under perioden har frimst rort boende,
trygghet och delaktighet och har omfattat fran praktiska till kinslomaissiga
fragor. Framover planeras gruppdialog med féreningar, kring bland annat
samarbeten med ildreomsorgen. Foreningarna bekriftar att det finns behov
av diskussion 1 mindre grupper. Bland annat lyfter féreningarna dilemmat att

i\



5 (6)

kanske undvika fragor och risker att kritisera, eftersom aldreombudsmannen
tillhor den forvaltning som ar utférare.
Att tidigt prata om planering av bostaden anses viktigt.

Motet tackar for informationen.

Trebymoéte 18 maj 2022

Manga har anmalt sig till motet 1 Képenhamn och Ingela informerar om
motesplats och tider. Motet inleds pa Képenhamns radhus och avslutas pa
Seniorcenter Sct. Joseph. Ordforande har férhinder och vice ordférande
ansvarar for Malmos presentation.

Det danska aldre-ridet utses via direktval och har en annan konstruktion.
Senaste motet genomfordes 1 Fredriksberg 2019,

Aldrevinliga stider

Det pagar en process 1 syfte att ta fram underlag och anséka om
medlemskap. Processen har drojt pa grund av att ansékan kriver att berorda
malgruppen samlas och milgruppen ir bredare dn radets
pensionarsorganisationer. En diskussion har pabérjats, om hur man kan
paborja arbetet infor en ansokan om medlemskap.

Aktuella fragor

PRO efterfragar information om den budget som kommunfullméktige ska
besluta om 1 juni och hur det férsikras att kvalitetsstyrning och inte
ckonomin styr demensvarden. Ordférande formedlar det som paverkar
budget 1 ar, som ér speciellt pa grund av valar. Ambitionerna ir ofta hogre in
de pengar som finns, fragan handlar ofta om den kompetens som finns,
dialogen mellan forvaltning och nimnd samt signaler om vad som ar viktigt.
Ridet ar ocksa en del 1 detta signalsystem.

I ar uppstod en majoritet som beslutade att en budget ska faststillas fore
valet. Malmo stads faktiska budget for 2023 beslutas efter valet. Skattesatsen
beslutas senast 1 november.

Under tidig host kommer Ingela atr skicka ut information om nista
mandatperiod till pensionirsriadet. Platser fordelas utifran reglementet.

Laget gillande platser pa aldreboenden efterfrigas. Det finns manga lediga
platser pa de flesta boende. Vissa vintar pa att fa flytta till specifika boenden.
Intresset for platser har 6kat nagon frin en lig nivi. Det nya normalliget
efter pandemin avvaktas.

Organisationerna informerar

PRO kommer att forlagga sin folkhilsovecka till hosten. De har fatt nya
personer till sin styrelse och 1 studiearbetet. PRO-riks traffas 17-19 juni, ett
mote som sker vart fjarde ar och mycket av organisationens arbete gar till
detta.

PRO pi Porslinsgatan ska fa besok pa 16rdag av Ardalan Shekarabi.
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Fritidsférvaltningen har informerat om och hjilpt féreningen att komma
igang med nya registreringssystemet for att ansoka om foreningsbidrag och
man ir n6jd med stodet.

SKPF har haft sitt arsméte och fa forandringar har skett 1 styrelsen.
Programmet med bussresor och medlemsmoten har kommit i gang och
lockar omkring 80-90 personer varje ging. Ett bekymmer i foreningen ir att
ansoka om foreningsbidrag via fritidsforvaltningens nya system, som har
forandrats och tar mycket tid att registrera. Styrelsen har deltagit 1
webbutbildning men fritidsférvaltningen har inte haft tid att komma ut1
foreningen.

Férbundet har tagit fram en opolitisk valplattform med sina viktiga fragor
och man kommer att delta pi Malmofestivalen och deltog 1 den nyligen
genomfoérda seniormassan.

SPF seniotrerna visar sin tidning som dven finns digitalt. Har presenteras
bland annat aktivitetsprogrammet och féreningsledamoter. Foreningen bjod
i maj in politiker till politiskt hing i vilket Gver 100 deltagare deltog. Man
kommer att delta i Folkhilsoveckan i maj. En gang i veckan har man oppet
pa Baltzarsgatan 1, en gang i minaden planeras ett program tillsammans med
Malmé stad och foreningen ska komplettera med program Gvriga torsdagar.
SPF seniorerna har fatt beviljat medel frin allmanna arvsfonden ar 2022—
2025 f6r Hemtjanstindex (HTT). Projektets syfte 4r att underlitta for aldre
med funktionsnedsittningar och deras anhoriga genom att utveckla ett index
for kvaliteten pa hemtjansten 1 landets kommuner. SPF har valt en ny
ordférande Eva Winke, som tidigare varit vice ordf.

§ 21 Ovrigt

Inga 6vriga fragor.

§22 Motet avslutas
Ordforande tackar for intresset och avslutar motet.
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