
Information från Vård- och Omsorgsrådet med KPR 17 maj 2017 

Lena Hägg Råsberg, ny sektionschef för särskilda boenden presenterade sig. 
Per Thudeen tillträder som socialchef till hösten. 

Öppna jämförelser 2016  i Jönköpings län och Tranås 
Ingela Sundell, sektionschef för hemvård, daglig verksamhet och kommunal hemsjukvård 
presenterade Öppna jämförelser 2016, som redovisar och jämför socialtjänstens kvalite och 
effektivitet. Syftet är att lära av varandra,stimulera,analysera, förbättra kvaliteten och 
effektivisera sin verksamhet. 

● När det gäller bemötande,förtroende, trygghet, inflytande, tillräckligt med tid,
mat och måltidsmiljö samt helheten i Särskilt boende ligger Tranås bra i
förhållande till länet och riket.

● När det gäller tillgänglighet och kontakt med personal, aktiviteter och känsla av
ensamhet samt olämpliga läkemedel för personer i särskilt boende,  ligger
Tranås sämre i förhållande till länet och riket.

● Tio eller flera läkemedel, 75 år och äldre har ökat sedan 2015 både i
Hemtjänsten (21.9-27,5) och i Särskilt Boende (29,!-35,6).

● Kostnad för hemtjänst/brukare har ökat sedan 2015 (241813-295931).
● Kostnad för Särskilt Boende/brukare har ökat sedan 2015 (548446-665975)

Öppna jämförelserna  2016 finns hos Kerstin Lundberg. 

Information från socialnämnden 
● Socialnämnden har avslagit en motion från moderaterna om obligatorisk registrering

ur belastningsregistret vid anställning inom socialtjänsten med motiveringen att det 
finns en rutin att granska personer som anställs. 

● Socialnämnden har beslutat att ställa sig bakom kommunens
bostadsförsörjningsprogram. Nämnden föreslår att man inventerar
tillgängligheten i bostadsbeståndet i Tranås.

● I april fanns 19 personer som väntade på särskilt boende.
● Förvaltningen ska se över möjligheten att använda oreserverade stimulansmedel för

2017 till direkta åtgärder som syftar till att sänka de hög sjukskrivningstalen.

Information från förvaltningen 
● Vikariebehovet är stort p.g. av höga sjuktal.Det är svårt att rekrytera personal med

undersköterskekompetens. 
● Sjuksköterskebemanningen är bra.
● Till sommaren behövs 300 vikarier.
● Larmen uppdateras på Särskilda boende.
● Projekt med fjärrtillsyn med kamera pågår i hemtjänsten.

Bemanningssiffror på särskilt boende år 2000 och 2017 
Snittbemanningen på Särskilt boende år 2000 var 0,65 tjänst/inneboende. 
Snittbemanningen på Särskilt boende år 2017 är 0,65 tjänst/inneboende. 
Trots ökad vårdtyngd och fler arbetsuppgifter för personalen har bemanningen inte 
höjts under 17 år! 
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Äldreboendet Råsvägen 

● Fasaden kommer att bli gråvit. 
● Boenderummen utrustas endast med säng, resten är personligt. 
● 9 miljoner är budgeterat för inventarier. 
● 2 avdelningar för dementa. 4 avdelningar för vårdboende. 

 
SPH:s (Pensionärsföreningarnas) synpunkter  inför driftupphandling av Råsvägen 

● Samma krav på Råsvägen som övriga kommunala äldreboenden. 
● De 5 viktigaste kraven: Kompetent personal, trygghet, god kontinuitet, god mat 

och trivsam miljö. 
● Tranås kommuns måltidsordning ska gälla. 

 
SPF Tranåsseniorernas ytterligare synpunkterinför driftsupphandlingen 

● Att de som kommer att bo i äldreboendet känner sig trygga, får en god 
omvårdnad, vård och service där deras integritet och önskemål respekteras av 
en ansvarsfull och kompetent personal. 

● Demensvård och vård i livets slutskede ska följa samma riktlinjer som för 
kommunens äldreboenden. 

● Man har ju ritat och planerat både avdelningskök och tillagningskök utan att ta 
hänsyn till vem som ska driva det och det försvårar fortsatt beslut. 

            Med förutsättningen att kvalité, vård och service ska vara likvärdiga för alla Särskilda  
            boenden i kommunen och boende på Råsvägen, bör inte den som driver Råsvägen 
            vara ansvarig för tillagningsköket, utan inhandla kosten från centralköket. 
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