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AGENDA

1. Métets 6ppnande

2. Upprop/presentation

3. Presentation av reglemente, praktikaliteter samt syftet med motet

4. Godkannande av agendan

5. Minnesanteckningar, skickas till nérvarande och namnder som berdrs och
tas upp vid nasta mote.

6. Genomgang av tidsplanen fér 2025

7. Dagens tema (senaste rapporten fran medborgarpanelen) - trygghet

8. Anmalda punkter:

- Information om personalférsérjningen inom socialnamndens
verksamhetsomrade. - Information om SPF:s Hemtjanstindex for 2024 och
vad gér kommunen inom detta omrade for att 6ka tryggheten fér den
enskilde?

9. Métets avslutande (vad tyckte ni om dagens mote, férbattringsfdrslag)
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Upprop & Presentation
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\lem &r vem och fran vilken forening? j
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Reglementet for KMPR -1 §

Det Kommunala medborgar- och pensionarsradet (KMPR) &r ett
radgivande forum som samlar kommunens representanter, lokala
pensionarsféreningar samt ideella féreningar (exklusive idrottsféreningar
for vilka det finns andra dialogforum) i syfte att utbyta kunskap,
information och synpunkter som bidrar till en god samhallsutveckling i
HOOr.

Dessa moten ger foreningarna en mojlighet att dela med sig av sin
omradesexpertis samt uppmarksamma kommunen om @renden som bor
hanteras inom den kommunala verksamheten.
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Det praktiska ) ko

Syfte och funktion:

Forum for dialog mellan kommunrepresentanter och lokala féreningar.

Fokus pa samhallsutveckling och omraden som seniorfragor, tillganglighet, landsbygdsfragor
och natur/rekreation.

Medlemskap:
Oppet for ideella foreningar i Ho6rs kommun (ej idrottsféreningar).
Max tva representanter per férening.

Organisation:
En ordférande fran kommunstyrelsen och en vice ordférande utsedd av socialnamnden.
Minst tva och max fyra moten per ar.

Motesstruktur:

Forslag till dagordning skickas tre veckor fore moétet.
Dagordning distribueras en vecka fore moétet.
Minnesanteckningar ska féras och distribueras efter moten.
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AGENDA

1. Métets 6ppnande

2. Upprop/presentation

3. Presentation av reglemente, praktikaliteter samt syftet med motet

4. Godkannande av agendan

5. Minnesanteckningar, skickas till nérvarande och namnder som berdrs och
tas upp vid nasta mote.

6. Genomgang av tidsplanen fér 2025

7. Dagens tema (senaste rapporten fran medborgarpanelen) - trygghet

8. Anmalda punkter:

- Information om personalférsérjningen inom socialnamndens
verksamhetsomrade. - Information om SPF:s Hemtjanstindex for 2024 och
vad gor kommunen inom detta omrade for att 6ka tryggheten for den
enskilde?

9. Métets avslutande (vad tyckte ni om dagens mote, férbattringsfdrslag)
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Tidsplan och dagens tema for KMPR 2025

13 mars — Trygghet

12 Juni — Utveckling av H66r

18 September — Kultur och frihet
11 December — Trygghet

4 moten per ar, temat bestams av féregaende fokus for senaste
medborgarpanel

Lokal: Maglehills konferenslokal.
Tid: 18:00-20:00




Dagens tema - TRYGGHET

Rapport utfdrd av Enkétfabriken | 2025
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ITrygghetsundersikning

Hoor medborgarpanel
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ENKATFABRIKEN
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Anmalda punkter

% Information om personalférsérjningen inom socialnamndens
verksamhetsomrade.

% Information om SPF:s Hemtjanstindex fér 2024 och vad gor
kommunen inom detta omrade for att 6ka tryggheten for den
enskilde?
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Motets avslutande - Reflektioner

Vad tyckte ni om dagens moéte?
Forbéttringsforslag?

Tankar och idéer?
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TACK FOR IDAG!

Véilkommen ater den 12
juni.
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