Tack for senast. Det var en intressant och kul traff. Vi lovade
att aterkomma med svar pa ett antal fragor:

e Riktlinjer fér bedémning av bistand till &ldre samt personer med
funktionsnedséttning enligt SoL 240925 VON.pdf
Stadning: Stadning beviljas normalt sett var tredje vecka i en omfattning av
som mest 3 rum och kok. Stadningen kan omfatta dammsugning,
dammtorkning och vadring av gangmattor, torkning av golv, rengdring av
dusch, badrum och wc, rengdring av disk- och kdksbankar samt runt spis och
torkning av skapsdaorrar samt dorrar till kyl och frys. Vidare kan inga stadning i
kyl och frys vid behov mellan ordinarie stadning.

e Aleo har avtal sa lange vart LOV ar aktivt och sa lange Aleo fortsatt klarar
samtliga krav som Kommunen har stéllt.
Det finns alltsé inga optioner utan sa lange LOV tuffar pa, sa fortgar aven
avtalet med Aleo pa.

e Pedagogisk maltid / Omsorgsmaltid innebar att personal deltar i maltiden
tillsammans med brukare/vardtagare, sitter vid samma bord, ater en
smakportion och aktivt arbetar med maltidssituationen som en del av
omsorgen.

Syftet ar att:

- Ge praktiskt stod vid dtande

- Fungera som vard/vardinna och forebild

- Stimulera socialt samspel och samtal

- Underlatta for den enskilde att delta och klara maltiden sjalvstandigt

- Uppmarksamma hallbarhetsaspekter kring mat och matsvinn

Smakportion: En mindre mangd av samma mat som serveras till
brukare/vardtagare. Smakportionen far kosta arbetsgivaren max 20 kr. Syftet
ar inte att tacka personalens energibehov. Maltiden ska vara schemalagd och
inga i arbetstiden

- Frukost, lunch och middag &ar aktuella tillfallen. Personal rast; Paus i den
dagliga arbetstiden nar arbetstagarna inte behover stanna kvar pa
arbetsplatsen.

Rasterna ska schemalaggas sa att arbetstagarna inte behover arbeta mer an
fem timmar i strack och ska vara minst 30 minuter lang.

Fragor till Kustbostader som ager fastigheten Vitsippan:

Jag far fragor om Trygghetsboende i allménhet, vilka regler galler, samt vad som
gdller for Vitsippan, idag.

Vi tillampar +70 &r som grans. Enligt Boverket géller minst +65 for att fa
investeringsstod

Har vi en aldersgrans fortfarande for att fa flytta till Vitsippan?
Ja, 70 ar


https://www.oxelosund.se/download/18.34f3928b197a193e5dfc9707/1752140209141/Riktlinjer%20f%C3%B6r%20bed%C3%B6mning%20av%20bist%C3%A5nd%20till%20%C3%A4ldre%20samt%20personer%20med%20funktionsneds%C3%A4ttning%20enligt%20SoL%20240925%20VON.pdf
https://www.oxelosund.se/download/18.34f3928b197a193e5dfc9707/1752140209141/Riktlinjer%20f%C3%B6r%20bed%C3%B6mning%20av%20bist%C3%A5nd%20till%20%C3%A4ldre%20samt%20personer%20med%20funktionsneds%C3%A4ttning%20enligt%20SoL%20240925%20VON.pdf

Ar det fortfarande krav pa allmanna ytor for att kunna traffas i trygghetsboendet
Vitsippan?

Boendeformen Trygghetsboende staller krav pa allméanna ytor, men inte krav pa
bemanning. De boende betalar inget extra, varken for ytor eller bemanning. Darfor
tillater vi att andra, exempelvis Prismans hyresgaster, far nyttja lokalerna.

Ar det fortfarande krav pa en "serviceperson” som vi idag har avtalat om tva timmar i
veckan?

Finns inget krav pa serviceperson. Finns heller inget avtal om serviceperson mer an
att Kustbostader sagt att vi betalar 2 timmar om dagen, om kommunen skoter sjalva
bemanningen. Forvaltningschefen for Vard- och omsorg svarar for det. Sa ar
upplagget i dag.

Hur ar laget vid Laget

Aventyrsstaden | Oxelésund AB har ett langsiktigt avtal med Oxelésunds kommun att
utveckla omradet vid Laget, gasthamnen, batmacken och batturer i skargarden.
Hamnkontoret erbjuder kaffe, glass, matmojligheter och rattigheter att salja alkohol.
Utanfor hamnkontoret har bolaget tankt att stalla upp bodar for diverse forsaljning.
Foodtrucks som finns i dag levererar bra mat till bra priser. Daremot sa finns starka
onskemal fran kommunen att det ser snyggare ut kring vagnarna.

Jag ber er att ha lite is i magen och lata Aventyrsstaden fa mojlighet att utveckla
omradet och jag ar 6vertygad om att vi kommer att se bra och positiva forandringar
redan nasta sasong.

Vagbrytare:

Vagbrytaren som finns idag kommer att tas bort och ersattas av en mer djupgaende
och betydligt bredare vagbrytare. (kan dock aldrig bli lika effektiv som en stenpir) Ska
vara pa plats varen 2026.

Befintliga bryggor kommer att ersatta brygga B i Osterviken. D& kommer det att
finnas mojlighet att ta emot batar upp emot 48 fot vilket det vinns en efterfrdgan pa
enligt varven.

Halsningar Dag och Katarina (Katta)

Ps/ | januari 2026 sa har kommunstyrelse och namnderna haft majoritet i tre ar.

Ting tar tid och det ar en forhallandevis kort tid om vi ser till all den tid den tidigare
majoriteten haft sedan 1950.

Darfor jobbar vi givetvis for att fa valjarnas fortroende ytterligare en mandatperiod for
att hinna fardigstélla fler saker.

/Dag
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