SVENLJUNGA

KOMMUN
Protokoll Kommunala pensionirsradet
Ma&ndag 18 april 2016, klockan 10.00 — 12.00
Svenljungasalen Norr, Kommunhuset
Nirvarande

Tidnsteman: Stefan Augustsson verksamhetschef

For socialndmnden: Kerstin Goss Lindh (S), ordférande

For PRO: Stig Andersson, Elsa Lindgvist, Vera Olander, Mauno Lundin, Rosita Svensson,
Anita Larsson, Gérd Eriksson, Svea Larsson Mossberg

For SPF: Lennart Andersson, Hans Englund, Annika Lennstrom,
Anita Johnsson, Stig Svensson

Frinvarande
Gunvor Lofqvist, Inger Tholin, Dan Zarelius, Anita Ottosson

§ 1 Val av justerare och tid for justering
Hans Englund utses att justera dagens protokoll den 25 april 15.00

§ 2 Godkinnande av dagordning samt tilligg av Ovriga fragor

e Folder efterfrdgas om kommunens olika typer av boende for aldre. Folder skickas
med protokollet till rddet.

e Frdga stills om vilka aktiviteter som finns pd kommunens aldreboenden.
Information l&mnas om dagcentralernas utbud och program samt individuellt
anpassade aktiviteter.

e Frdga stalls om det totala antalet platser i aldreboenden. Sammanstélining
bifogas protokollet.

§ 3 Uppfoljning av foregiende métesprotokoll

Kjell Persson (M) stdr som nérvarande. Protokollet justeras.

§ 4 Samtal med kostchef Anne Hansson

Fragor stalls till kostchefen som ger féljande svar:

1. Vid samtal med kostchefen har socialndmnden vid ett flertal tillfdllen
krévt hogre kvalitet pd maten pa Klockaregdrden. Vilka atgérder har
vidtagits efter dessa samtal?

Upphandlingen styr kvaliteten pd bland annat farskt kétt och fisk men endast
svenskt kott inhandlas. Ekologiska produkter ingdr i sortimentet. Kostméten ska
h&llas men saknar representant fran vardtagare. Radet valkomnas att delta. F&
synpunkter kommer in till enheten, dven f& synpunkter ldmnas via enkéter,
Flertalet &ldre ar ndjda men risken kan finnas att man inte vagar framfora sina
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synpunkter, Onskemal om sérskilda rétter forsoker att uppmarksammas och
laggs till i matsedeln. Samverkan sker med flera grannkommuner.

Ar budgeten avseende mat till dldre, tillrdckligt tilltagen? Hur ser
budgeten ut i jamforelse med forskola och skola? Budget i jamférelse
med ndrliggande resp. andra likvardiga kommuner? Racker budgeten
for behovet av personal?

Budgeten for aldres mat beddms vara tillrécklig. Anne redovisar de olika
skillnaderna pd kostnader mellan aldres mat och mat till skolbarn. Samverkan
sker med flera grannkommuner.,

Vem planerar och ansvarar for inkopen till de tva tillagningskdken?
Késledaren. P aldreboendena godrs dven egna bestallningar som betalas separat.

Serveras bdde for- och eftermiddagskaffe? Ingar detta i
helinackorderingen?
Ja. Till kaffet ing8r vetebrdd eller kaka.

Finns stekbord i tillagningskoken? Ja.

Kops potatisen fardigskalad? Ja men det ar svart att fa till en bra kvalitet.
Potatisen k&ps fardigskalad for att undvika jordbakterier.

Lagas maten frdn grunden? Om inte, hur anvénds hel och halvfabrikat
och i vilken méngd? S& mycket som mdjligt lagas frén grunden och mélet ar
95 %. P& grund av personalbrist kan inte det malet uppfyllas. Kéttbullar och
pannbiff &r inte lagat frdn grunden. Kryddor bor finnas ute i verksamheterna.
Serveras farska gronsaker? Varje dag vid frukost lunch och kvéllsmat

Serveras endast en ritt vid varje méltid? Om s3 &r fallet: Varfor?
Tvéritters ar en storre frAga som behdver utredas hur hela kedjan ska ga till.
Frégan hanvisas till socialndmnden. I ndrkommunerna ar det inte vanligt med
tvd-ratters pd boendena.

Finns alternativ for personer med tugg och svaljproblem? Ja

Kravs manga specialdieter? Laktosfri, glutenfri kost som exempel? Ja
Hur kommer det sig att matkvaliteten tycks variera mellan de olika
boendena? Upplevs som béttre kvalitet pd Ostrabo. Sammanhallning
och nirhet borgar for en upplevd matkvalitet pd Ostrabo. Fler f&r maten
lagad fr&n Klockaregdrden mot vad som lagas p8 Ostrabo. Anne héller med om
att touchen inte varit densamma pa Klockaregdrden.

Ar matsedeln densamma p4 alla boenden bdde nir det géllerhuvudmal
och kvillsmat fran tillagningskéken och serveringskdken? Ja alla har
samma grundmatsedel men frihet i utformningen av ratten.

Om inte, vem gor matsedel for kvillsmat pa Klockaregarden och
Ostrabo? Se svar ovan

Fran flera héll, sdvil personal som boende, har det framkommit mycket
klagomél justavseende kvillsmaten pd Klockaregérden vad serveras pa
kvillarna? Forekommer variationer? Serveras smérgds senare pd
kvillen(inte enbart till diabetiker) Aven en grundmatsedel for kvéllsmat
finns men kan varieras utifrdn vad som varit pd lunchen. Smérgds serveras pd
kvallen till alla som vill ha.

Anser kostchefen att personaltdtheten i kommunens kok ar
tilifredsstéllande? Ja men ar anstrangd.
Ar det tillfredsstillande att Klockaregdrdens personal alternerar mellan
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Klockaregarden och Mogaskolan? Uppfattas det ge samma
engagemang som om man vore "stationdr” pa ett av stdllena? Anne
upplever det som att det &r bra att alternera.

9. GA&r det for intresserade att képa mat frdn ndgon annan leverantér men
med kommunens medverkan? Maste kunden fa kommunens tilldtelse
att képa méltid (genom kommunens férsorg) fradn annan leverantor
(t.ex. affar)? Frdgan om att upphandla en annan leverantor for kosten till
ldreboende och matdistribution kan komma att bli en aktuell fréga for
socialndmnden. Om man inte klarar det sjalv utan behdver hjalp att handla hem
mat t.ex. fardiga ratter fr&n ICA, behGver man anstka om bistdnd i form av
hemtjanst.

10. Finns det mojlighet att rekrytera ratt utbildad kékspersonal? Detta &r
svart i nulaget, Loéneldget kan pdverka rekryteringsméjligheterna. Praktikanter
fr8n restaurangskolor férekommer.

11. Hur uppfattas maten av bestéllare/kopare utanfér boendena? Vad det
galler matlddorna ar det svért med potatisens och mikrad mats kvalitet. Varje
dag skickas ca 35-40 portioner ut frén kdken. Maten som distribueras stdr sig i 3
dagar. Efterratt serveras pa kommunens boenden vilket de flesta narliggande
kommuner inte har.

12. Uppfattar kostchefen klagomélen angdende Klockaregdrdens mat
relevant? Anne tar till sig synpunkterna men det &r inte mé&nga klagomél som
kommer in skriftligen. De som klagomal som har kommit in har tagits om hand
och diskuterats. KPR inbjuds att provsmaka p& Klockaregarden gratis men att det
ar viktigt att hora av sig i férvag for att koket ska kunna berdkna tillagningen.
Aven ok att prova kyld mat.

R&det konstaterar att Samhéllsbyggnadsférvaltningen inte gett respons pa inskickad
skrivelse.

§ 5 Flyktingsituationen kring ensamkommande barn 1 kommunen

Socialndmnden har ansvar for de ensamkommande barnen och kommunen har idag 5
egna hem fér vard och boende (HVB) amnade for dessa barn. Skolan har meddelat att de
for narvarande klarar att erbjuda barnen plats p& Alboskolan. Migrationsverket har [&nga
handlaggningstider just nu och set aviseras att gréanskontrollen som regeringen inforde
kan komma att &ppnas under ett par veckor i sommar. Kommunen behéver d& ha en
beredskap for en ny vdg av nyanldnda ensamkommande barn.

§ 6 Information om Samrehab

Primarvarden/SAS har beslutat att saga upp avtalet med Samrehab och diskussioner
pagdr om vilka konsekvenser det far for Svenljunga. Bakgrunden &r att strokeenheten
kommer att flyttas fr@n Skene lasarett till Bords och tar med sig rehab-enheten som ar
kopplad till denna. Vid agarsamradet diskuterades hur beslutet ska hanteras av Mark och
Svenljunga kommun och hur kommunerna ska driva sin rehabilitering framéver. Ett extra
dgarsamrad sammankallas i juni.

3(4)



[Kommunala pensionérsradet

KOG

Svenljunga kommun

§ 7 Arsbokslut
Radet delges resultatet av drsbokslutet 2015.

§ 8 Redovisning av disponeringen av arbetade timmar inom
hemtjinsten

Utredningen kostnad per brukare visade att Svenljunga kommun har hégre kostnad per
hemtjansttimme &n flera andra kommuner. En djupare analys av orsakerna till detta
resultat presenteras for rddet. Arbetat tid i hemtjénsten redovisas uppdelad pa planerad
brukartid, kértid, 8tgard av trygghetslarm, oplanerad tid samt planerad kringtid.

§ 9 Personalstrategier infér sommaren

R&det delges de r8dande svarigheterna att rekrytera omvardnadspersonal, framforallt i
ytteromrddena infér sommaren. Forvaltningen dvervéger olika alternativ for att losa
situationen och diskussioner p&gér med fackférbunden.

§ 10 Nista sammantride
12 september 10.00
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Liselott Johansson .
Sekreterare
Justeras:
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Kerstin Goss Lindh Hans Englund 7
Ordférande Pensionarsradet
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