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SPF Seniorernas föreningsguide  

Syfte:  

 Skapa vi-anda:  

- Ett gemensamt dokument för förtroendevalda i förening, 

distrikt och förbund.  

- Främja samsyn 

 Ge kunskap:  

- Uppslagsbok i SPF Seniorerna-kunskap 

 Bidra till ordning & reda:   

- Stärka hela organisationens förvaltning och infrastruktur 

- Underlätta för nya och befintliga förtroendevalda  

- Ge administrativt stöd 

 Främja utveckling:  

- Tips och råd för utveckling 

 



SPF Seniorernas utvecklingsområden 

Vi-anda och identitet 

Rekrytera och behålla 

Påverkan och inflytande 

Synas och höras 

Ordning och reda 



”Om vi ska beskriva vår förening 

som ett djur så väljer vi en loppa! 

För det första är vi aktiva och lever 

loppan, för det andra förökar vi oss 

snabbt och för det tredje är vi på 

politikerna och irriterar och kliar.” 

 

Innehåll: 

 Organisation 

 Historik 

 Styrdokument 

Vi-anda och 
identitet 



”Inom SPF Seniorerna använder vi 

mun till mun-metoden för att 

rekrytera nya medlemmar – och mun 

mot mun-metoden för att behålla 

dem vi redan har.” 

 

Innehåll: 

 Rekrytering och 

medlemsvård 

 Föreningens verksamhet 

 Kreativa möten 

 Resegaranti 

Rekrytera och 
behålla 



”Ingen annan talar för oss seniorer – 

vi måste göra det själva!” 

 

Innehåll: 

 Påverkansarbete 

 Prioriterade frågor 

 Föreningens prioriterade 

frågor 

Påverkan och 
inflytande 



”Vi är den organisation som synts 

mest i den lokala pressen, vare sig 

det handlat om seniorpolitik eller 

sociala aktiviteter – och vi är den 

kraft som lämnat flest förslag till det 

kommunala pensionärsrådet.” 

 

Innehåll: 

 Kommunikation  

 Grafisk profil och logotyp 

 Möjligheter i den digitala 

världen 

Synas och höras 



”Delegera och involvera 

medlemmarna i föreningsarbetet 

– engagera flera! Skapa 

arbetsgrupper för delaktighet och 

gemensamma uppgifter.” 

 

Innehåll: 

 Starta eller lägga ner 

 Förbundet och föreningen 

 Förtroendevald  

 Engagemang 

 Den viktiga valberedningen 

 Ta pulsen på föreningen 

Ordning och reda 



 Beställ i webbutiken 

 Intranätet – läs eller skriv ut, 

fler stödmaterial och mallar 

 

 

 

Använd guiden! 




