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Inledning
Den pandemi som grasserat i samhället under 2020/2021 har präglat mycket av 
arbetet i föreningslivet. Så även inom SPF Seniorerna Bohusdistriktet. På inrådan 
av Folkhälsomyndigheten har fysiska möten i stor utsträckning ställts in. Endast 
träffar med få deltagare utomhus har kunnat genomföras fysiskt. Övrig verksamhet 
har genomförts digitalt. Detta har naturligtvis varit påfrestande för många medlem-
mar och inneburit att man måst lära sig ett nytt sätt att umgås. Ett flertal utbild-
ningstillfällen i användningen av digitala medier har därför anordnats i samarbete 
med Studieförbundet Vuxenskolan för såväl vanliga medlemmar som för förening-
arnas hemside- och medlemsregisteransvariga. Vår egen erfarenhet och reportage
i media visar att vi pensionärer varit skickliga att ta till oss dessa nya kunskaper.

Bohusdistriktet har under året upphandlat licenser till den nya SPF-appen för alla 
distriktets föreningar. I denna  kan vi följa nyheter från förbund, distrikt och före-
ningar i realtid. Hålla koll på aktiviteter och få pushnotiser när nyheter publiceras 
på olika hemsidor. Där finns också kontaktinformation, länkar och annan 
information som föreningarna har lagt till direkt i appen.

Bohusdistriktet har länge haft avtal med Studieförbundet Vuxenskolan om hjälp 
med bland annat administrativa och ekonomiska uppgifter. SV har fungerat som 
distriktets kansli men under 2021 har styrelsen beslutat att överta de flesta av 
dessa uppgifter. Styrelsens medlemmar har därför tagit hand om många uppgifter 
inom områdena ekonomi, information (bland annat utveckling av vår hemsida), 
organisation av utbildningar och funktionärsträffar mm mm..

Tack vare föreningarnas ihärdiga arbete har vi under åren med pandemin i stort 
sett lyckats behålla medlemsantalet intakt. När nu viruset tycks mindre aggressivt 
och vaccinationsgraden är hög är det dags att återstarta vår verksamhet fysiskt 
och med kraft söka återvinna de medlemmar som vi trots allt förlorat under den 
värsta pandemitiden.

Presentation
Bohusdistriktets sträcker sig geografiskt över 2 hälso- och sjukvårdsområden och 
14 kommuner från Strömstad i norr till Mölndal i söder och består 2021 av 27 
lokalföreningar från Strömmen i norr till Sagsjön i söder.

Uppgifter
Bohusdistriktet utgör ett viktigt led mellan förbund och lokalföreningar och har som 
uppgift att till föreningarna föra ut och förankra de olika beslut som fattas inom SPF
Seniorerna på central- och distriktsnivå. Detta sker genom information på distriktets
hemsida, genom att distriktet erbjuder utbildningar för lokalföreningarnas styrelser 
och funktionärer samt utbildningar och inspirationsmöten för representanter i kom-
munala pensionärsråd, i hälso- och sjukvårdens samrådsorgan och i det regionala 
pensionärsrådet. 
Distriktsstyrelsen har under året aktivt arbetat för att lokalföreningarna ska uppleva 
att de får det stöd och den service som de efterfrågar. 
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Medlemsantal
Medlemsantalet i distriktet, se tabell nedan
Datum Antal medlemmar

2020-01-01 9 690
2021-01-01 9 597
2022-01-01 9 040

Valberedning
Håkan Söderström Vintergäcken
Tommy Lundström Svalan
Eva Wenäll Orustveteranerna
Olle Kjellström Tjörnveteranerna
Leif Svensson, SMK Svarteborg
Eva Pehrsson Strömmen

Revisorer
Ordinarie Claes Hedlund Svarteborg
Ordinarie Bengt-Åke Ahlsén Tanumskusten
Ersättare Kerstin Andersson Svalan

Distriktets styrelse

Ann-Christine Baar Ordförande Svalan

Ingalill Johansson Vice ordförande Svarteborg

Henry Bäckström Kassör Viken

Florence Westergren 
-Göthe

Sekreterare - 2021-04-13 Viken

Lars B Andersson Sekreterare  2021-04-14 - Munkedalsbygden

Barbro Månsson Ledamot Vintergäcken

Stanley Lysell Ledamot Strömmen

Margareta Andersson Ledamot Tjörnveteranerna

Distriktsstyrelsens arbetsutskott (AU)
Ordförande, vice ordförande och sekreterare har utgjort arbetsutskott under 
perioden

Sammanträden
Under 2021 har styrelsen haft 10 sammanträden varav 3 före årsmötet, årsmöte 
och 6 efter årsmötet. Sammanträden har på grund av pandemin i huvudsak 
genomförts digitalt med hjälp av ZOOM. Styrelsens arbetsutskott har förberett 
kommande styrelsemöte digitalt, också det via ZOOM.
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Verksamhetsutskott
Folkhälsa och Trafik Stanley Lysell

Ingalill Johansson
Strömmen
Svarteborg

Hälso- och sjukvård, Äldreomsorg, 
Äldreboende och Tandvård 

Ann-Christine Baar
Lars B Andersson

Svalan
Munkedalsbygden

Seniorekonomi Henry Bäckström
Margareta Andersson
Barbro Månsson
Claes Hedlund

Viken
Tjörnveteranerna
Vintergäcken
Svarteborg

Uppdrag 
Utskotten har bevakat frågor som rör pensionärer inom de olika områdena. Vidare 
har man genomfört utbildningar, opinionsbildning och erfarenhetsutbyte .En 
uppskattad Folkhälsodag genomfördes med bidrag från VGR och Studieförbundet 
Vuxenskolan på Röe gård den 7 september med ett 40-tal deltagare. Varje utskott 
leds av en ledamot från distriktsstyrelsen som samordnar och tillsammans med 
andra medlemmar för arbetet framåt.

Pensionärsråd

RPR
Regionalt pensionärsråd

Ann-Christine Baar
Ordinarie

Svalan

Lars B Andersson
Ersättare

Munkedalsbygden

HSN N
Hälso- och 
sjukvårdsnämnd, norr

Lars B Andersson
Ordinarie

Munkedalsbygden

Ingalill Johansson
Personlig ersättare

Svarteborg

Eva Wenäll
Ordinarie

Orustveteranerna

Bertil Gedda
Personlig ersättare

Tanumsbygden

HSN V
Hälso- och 
sjukvårdsnämnd, väst

Ann-Christine Baar
Ordinarie

Svalan

Kent Gunnarsmo
Personlig ersättare

10 öar

Marianne Törnblom
Ordinarie

Stenungsundsbygden

Kerstin Lindh
Personlig ersättare

Kongahälla
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Distriktets ekonomiska resultat 

Det ekonomiska resultatet för verksamhetsåret 2021 visar på ett överskott om 
94 983 kr. I budget beräknades ett resultat om -36 000 kr. Verksamhetens resultat 
mot budget biläggs redovisningen.
SPF Seniorerna Bohusdistriktet har för det gångna året en omsättning på 505 112 
kr    

Flerårsöversikt (tkr)             
2021 2020 2019 2018 2017

Verksamhetens intäkter 505 583 780 840 1137
Resultat efter finansiella 
poster

95 135 -22 16 -2

    
Förslag till disposition av årets resultat 
Styrelsen föreslår att årets resultat överförs till balanserade medel

Balanserade medel 2021 01 01 802 051,03
Årets resultat   94 983,05 

Balanserade medel 2021 12 31 897 034,08    

SPF Seniorerna Bohusdistriktets resultat och ställning i övrigt framgår av 
efterföljande resultat- och balansräkning med tillhörande noter. 
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Resultat mot budget

7 (11)

SPF Seniorerna Bohusdistriktet

Resultat mot budget
Budget 2021 Resultat 2021

Intäkter
Medlemsavgifter förbund
Medlemsavgifter distrikt
Bidrag VGR
Bidrag SV VG

Ränteintäkter
Summa intäkter
Beräknat underskott 2021

Summa

Kostnader
Medlemsavgifter förbund
Distriktsstämma

Kurser & Konferenser 
Bidrag till föreningar
SV VG

Uppvaktningar 
Utbildning, register hemsida
Kongress
Folk hälsa
Projekt förnyelse/utveckling 
Övrigt

Summa kostnader
Överskott 2021

Summa

82 000 82 240
91 000 97 420

300 000 323 612
10 000 1 840

1 000 1 001
484 000 506 113

36 000

520 000 506 113

82 000 82 240
5 000 2 550

Styrelse, utskott, valb, revision 110 000 98 049
50 000 14 948
20 000 32 588

123 000 102 752
Trycksaker, porto, bankavg. 10 000 8 887

5 000 3 099
10 000
25 000 12 288
50 000 23 429
25 000 29 000

5 000 1 300

520 000 411 130
94 983

520 000 506 113



Resultaträkning
not 2021 2020

Verksamhetsintäkter

Medlemsavgifter 1 179 660,00 263 110,00
Bidrag 2 325 452,00 319 879,00
 
Verksamhetskostnader

Medlemsavgift förbund -82 240,00 -168 000,00
Organisation 3 -100 599,50 -82 550,70
Aktiviteter 4 -112 253,00 -21 790,00
Administration 5 -116 038,00 -176 274,00

93 981,50 134 374,30

Finansiella poster  1 001,55 653,50

Resultat efter finansiella 
poster

94 983,05 135 027,80

Årets resultat 94 983,05 135 027,80

BALANSRÄKNING

TILLGÅNGAR
Kundfordringar 10 000,00
Bank 6 1 047 055,94 877 762,89

Summa tillgångar 1 047 055,94 887 762,89

Eget kapital 
Balanserade medel 802 051,03 667 023,23
Årets resultat 94 983,05 135 027,80

Summa eget kapital 897 034,08 802 051,03 

Kortfristiga skulder 150 021,86 85 711,86

Summa eget kapital och 
skulder 1 047 055,94 887 762,89
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Noter 
                    
          2021

 
2020

Not 1 Medlemsavgifter 

Medlemsavgifter förbund 82 240,00 168 000,00

Medlemsavgifter Distrikt 97 420,00 95 110,00

Summa 179 660,00 263 110,00

Not 2 Bidrag

VGR 323 612,00 311 879,00

SV VG 1 840,00 8 000,00

Summa 325 452,00 319 879,00

Not 3 Organisation

Distriktsstämma 2 550,00 850,00

Styrelse, utskott 98 049,50 81 700,70

Summa 100 599,50 82 550,70

Not 4 Aktiviteter 

Kurser och konferenser 14 948,00 21 790,00

Kongress 12 288,00

Folkhälsa 23 429,00

Projekt  förnyelse/utveckling 29 000,00

Bidrag till föreningar 32 588,00

Summa 112 253,00 21 790,00

Not 5 Administration 

Service distrikt / förening 80 752,00 127 600,00

Ekonomi adm. 12 000,00 15 000,00

Hyra 10 000,00 10 000,00

Porto, trycksaker, bankavgifter 8 887,00 22 319,00

Uppvaktningar och gåvor 3 099,00

Övrigt 1 300,00 1 355,00

Summa 116 038,00 176 274,00

Not 6 Bank

Swedbank 545 052,94 376 761,44

Länsförsäkringar 502 003,00 501 001,45

Summa 1 047 055,94 877 762,89
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Distriktets måluppfyllelse
I verksamhetsplanen för 2021 beskrivs SPF Seniorernas värdegrund, mål och 
prioriterade frågor under verksamhetsåret. 

▪ Fler och engagerade medlemmar 

▪ En stark röst för seniorerna 

▪ Öka vår synlighet 

▪ En organisation i tiden

Fler och engagerade medlemmar
Att behålla medlemmar är viktigt inte minst i dessa tider då det är svårt att genom- 
föra aktiviteter och sammankomster pga pandemin. Men vi behöver ändå bli fler för
att få ökat inflytande och bättre möjlighet att påverka utvecklingen i samhället. Inte 
minst i kommuner och regioner. Därför deltar vi i förbundets nationella kampanjer 
avseende rekrytering och ökad kännedom om SPF Seniorerna genom lokala sats-
ningar. Tack vare föreningarnas ihärdiga arbete har vi under åren med pandemin i 
stort sett lyckats behålla medlemsantalet intakt. Två föreningar, Strömstararna och 
Kvarnhjulet, har slagits samman och en förening, Munkedalsbygden, har aviserat 
att den kommer att avvecklas under 2022 på grund av svårigheter att finna styrelse
och funktionärer.

Vid en ordförandekonferens på Ljungskile folkhögskola berättade Veronica Sjölin, 
marknadschef SPF Seniorerna, om hur man kan behålla sina medlemmar, rekry-
tera nya och kanske återrekrytera medlemmar som lämnat föreningen under pan-
demin.

För att bidra till kostnader i samband med nyrekrytering har distriktet erbjudit 
föreningarna ett stimulansbidrag att användas till annonser, utskick eller and-
ra aktiviteter under 2021/2022  Vid ansökningstidens slut hade det inkommit 
ansökningar från 5 föreningar och dessa fick dela på 30 000 kr.

Under 2021 har distriktet fortsatt att utveckla SPF Seniorernas satsning för att 
hjälpa föreningar och medlemmar att bli mer digitala. Förbundet och distriktet har 
anordnat ZOOM-kurser och distriktet erbjuder rådgivning och stöd till föreningarna 
vid digitala styrelsesammanträden och andra sammankomster.

En stark röst för seniorerna 
Bohusdistriktet vill lyfta fram vikten av vårt samarbete inom Region Västra 
Götaland. Regionens 5 distrikt turas om att stå som värd för årliga regionmöten. 
2021 har mötet ägt rum i Halland. Frågor som rör regionens olika pensionärsråd 
RPR och HSN har särskilt lyfts fram. 
Arbetet i RPR och HSN V och HSN N har trots pandemin kunnat fortsätta i viss 
utsträckning, främst via ZOOM. I dessa organ har distriktet under året framfört 
SPFs synpunkter på Färdplan – länsgemensam strategi för god och nära vård 
samt ett stort antal andra frågor inom främst sjukvårdsområdet. Genom ett gott 
samarbete mellan de olika SPF-distrikten i Västra Götalandsregionen har vi haft 
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möjlighet att skapa tyngd bakom våra åsikter vilket bidragit till att dessa kommit att 
utgöra ett väsentligt underlag vid politiska beslut i frågor av vikt för pensionärer. 

Öka vår synlighet 
Genom den nya SPF-app som distriktet införskaffat till alla föreningar kan vi följa 
nyheter från förbund, distrikt och föreningar i realtid. Förhoppningen är att denna 
app ska inspirera föreningarna att presentera sina nyheter på hemsidan så att alla 
medlemmar snabbt får reda på när något nytt har hänt. 

En organisation i tiden
Styrelsen följer månadsvis medlemsutvecklingen och stödjer föreningarna i arbetet 
med att upprätthålla verksamheten även under pandemitider. Flera ledamöter i 
distriktsstyrelsen har under året tillfälligt tagit plats i lokala föreningsstyrelser när 
problem uppstått. 
Ordföranden utger ett månatligt digitalt nyhetsbrev till föreningarna. Brevet skickas 
till föreningsordförande för vidare spridning till medlemmarna.
Ett omfattande arbete har utförts under året för att utveckla Bohusdistriktets hem-
sida på internet. Genom en ny struktur och mer engagerande innehåll hoppas vi att
hemsidan ska bli en viktig informationskanal för medlemmarna.

Distriktets tack
Bohusdistriktets styrelse vill framföra ett varmt tack till Västra Götalands-
regionen för ekonomiskt stöd, till alla lokalföreningar, alla som arbetat som 
pensionärsrådsrepresentanter, alla som arbetat i verksamhetsutskotten och 
på Studieförbundets Vuxenskolans kansli för ett gott och engagerat arbete 
under 2021.

Ann-Christine Baar Ingalill Johansson

Lars B Andersson Henry Bäckström

Barbro Månsson Margareta Andersson

Stanley Lysell
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