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Brunnsviken Solna  

  

  

Verksamhetsplan 2024 

 
Tre målområden ingår i det dokument Mål och strategi som 

fastställdes som inriktning för SPF seniorernas arbete på senaste 

kongressen: 

• Vi ska växa 

• En engagerande organisation  

• Vi är seniorers röst  

 

Utifrån dessa målområden är vår förenings ambition att: 

 

Vi ska växa 

 

För att nå målet ska vi: 

• Värna om befintliga medlemmar och arbeta aktivt för att värva 

nya medlemmar 

• Bjuda in, välkomna och informera nya medlemmar om vår 

verksamhet minst en gång per år 

• Bjuda in även icke medlemmar för att informera om fördelarna 

med ett medlemskap 

• Erbjuda ett varierande program som stimulerar till engagemang 

och social gemenskap 

• Aktivt bjuda in medlemmar att delta i föreningens arbetsgrupper 

 

Vi ska vara en engagerande organisation 

 

För att nå målet ska vi: 

• Aktivt delta i utbildningar och konferenser som förbundet och 

distriktet anordnar  

• Söka nya samarbetspartner som gagnar verksamheten 

• Hålla en aktiv och lättillgänglig hemsida  
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• Medverka och delta vid lokala aktiviteter anordnade av 

kommunen 

• Öka den digitala kompetensen och verktygen för att nå ut till fler 

medlemmar. På våra möten ska vi arbeta aktivt med att 

informera om SPF-appen och hur medlemmar kan använda 

mobil, surfplatta eller dator. 

• Alla ledamöter och funktionärer ska känna sig trygga med 

digitalverktyg som e-post, dokumenthantering och videomöten 

 

Vi är seniorers röst  

 

För att nå målet ska vi: 

• Ta tillvara medlemmarnas intressen på det lokala planet genom 

att aktivt delta i Äldreforum och Kommunala Pensionärsrådet 

(KPR) för att kunna påverka beslutsfattare och politiker i 

äldrefrågor 

• Samverka och samarbeta med andra föreningar som arbetar med 

äldrefrågor 

• Vara synliga i lokala medier 

 

 

Verksamhetsplanen ska vara ett levande verktyg som kan ändras efter 

ändrade förutsättningar. Planen ska följas upp två gånger per år. 
 


