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Verksamhetsplan 2022 
 
Utifrån beslut på förbundets kongress 2020-2021 är vår ambition 
inför det nya året att föreningen ska växa och upplevas som en 
engagerande organisation. Vi ska också vara seniorernas röst i 
samhället. Vår förhoppning är att ni vill vara med! 
 
 

Våra mål och strategier  
 
Vi ska växa 
 
För att nå målet ska vi: 

 Värna om befintliga medlemmar och arbeta aktivt för att värva 
nya 

 Bjuda in och välkomna nya medlemmar 

 Bjuda in även icke medlemmar för att marknadsföra fördelarna 
med ett medlemskap 

 Sprida föreningens Medlemsblad utanför föreningen 
 
 

Vi ska vara en engagerande organisation  
 
För att nå målet ska vi: 

 Erbjuda ett program som stimulerar till engagemang 

 Bjuda in medlemmar att aktivt delta i styrelsens arbetsgrupper 

 Minska medlemmars utsatthet och ofrivilliga ensamhet 
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 Erbjuda utbildning för att öka den digitala kompetensen bland 
medlemmar 

 Ha en aktiv och lättillgänglig hemsida 
 
 

Vi är seniorernas röst 
 
För att nå målet ska vi: 

 Ta tillvara medlemmarnas intressen på det lokala planet genom 
att aktivt delta i Äldreforum och Kommunala Pensionärsrådet 
(KPR) för att påverka beslutsfattare och politiker i äldrefrågor 

 Samverka och samarbeta med andra föreningar som arbetar 
med äldrefrågor 

 Skriva insändare till lokaltidningen  

 Medverka vid lokala aktiviteter som marknader, Seniordagar etc 
 
 
 


