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Mal och riktning 2018-2021 fran forbund och distrikt

Mal och riktlinjer for perioden antogs vid kongressen 2017. Dokumentet
beskriver mal for hela organisationen under hela kongressperioden. Féljande
rubriker ingar:

e Fler och engagerade medlemmar
e En stark rost for seniorerna
o Oka var synlighet

e En organisation i tiden

Vardegrund

En vardegrund for SPF Seniorerna antogs. SPF Seniorerna i Leksand
ansluter till vardegrunden i sin helhet:

"SPF Seniorerna ar en partipolitiskt och religiost obunden ideell organisation.
Vi varnar varje persons lika varde och ratt.

Ratten till ett gott och vardigt liv ar centralt for SPF Seniorerna. Vi visar
varandra respekt och hansyn och tar tillvara de erfarenheter och kompetens,
som finns bland seniorer.

For att uppna detta fokuserar vi pa livskvalitet och valfrihet genom paverkan
pa alla plan, nationellt, regionalt och lokalt.”
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SPF Seniorerna Leksand

A. Syftet med féreningens verksamhet

e paverka lokal-, regional-, och rikspolitik samt samhallet i dvrigt i den
riktning som gynnar aldre. Detta utifran mal och inriktning fran férbund
och distrikt.

e anordna intressanta, trevliga aktiviteter som skapar gemenskap och
upplevs som meningsfulla. Aktiviteterna ska passa bade aldre och
yngre medlemmar och saval kvinnor som man.

B. Mal

e Vi-anda och identitet Vi ska ha en pagaende diskussion i styrelsen
om utveckling av féreningens verksamhet. Detta gors utifran
erfarenheter och medlemmarnas 6nskemal.

Under aret kommer den interna verksamheten att ses dver. Syftet ar att
skapa en samsyn kring ansvarsfordelningen och utveckla arbetssattet.
Forutom styrelsen ingar ansvariga for KPR, program- och trafikgrupp.

e Rekrytera och behalla. Antalet medlemmar ska minst vara antalet vid
arets bérjan. Vi ska verka for att bade befintliga och nya medlemmar
trivs i féreningen. Nya hélsas vdlkomna dels genom vélkomstbrev och
att ordféranden ringer upp dels via de informationsméten som
anordnas tva ganger per ar.

Ett satt att behalla befintliga och att kunna rekrytera nya ar att anordna
aktiviteter som ar tilltalande. Vi behdver samla in mer information om vad som
forvantas av foreningen och detta kommer vi att gora bl.a. via en enkat.

Forbundet bedriver ett projekt "Aldrig ensam” da det visat sig att ofrivillig
ensamhet 6kar bland aldre. Vi kommer att félja projektet. Vi kommer ocksa
att utreda om vi ater ska engagera oss i s.k. Vantjanst. | sa fall blir det
tilsammans med andra organisationer inom kommunen.

e Paverkan och inflytande. Se under punkt 2 angaende paverkan

e Ordning och reda. Funktionarerna ska informeras om vad deras
uppdrag innebar. Forteckning med kontaktuppgifter éver
funktionarerna ska uppdateras. Se aven det interna
utvecklingsarbetet.
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C. Ansvariga

1. Styrelsen ska

leda, samordna och félja upp och utveckla féreningens aktiviteter
samt ansvara for ekonomin,

ansvara for att ett aktuellt och korrekt register 6ver medlemmarna
uppratthalls

genomfoéra protokollférda méten en gang i manaden utom under juni
och juli. Vid behov halla extra méten samt tillsatta funktionarer och
arbetsgrupper. Referat fran styrelsemoten ska laggas ut pa hemsidan

2. Foreningens ombud

Vid arsmotet valjs ombud till KPR (Kommunala pensionarsomradet),
BRA (Brottsférebyggande radet), Patientradet och Trafikgrupp.
Styrelsen ska svara for att ombuden utbildas om respektive grupps
uppgift. Vilket lampligast sker genom krav att distriktet utbildar.
Aktiviteter framgar av programblad och ev. handlingsplaner.

Ombudens uppgift ar att

fora foreningens talan i fragor som gynnar aldre genom att paverka
lokal- och regionalpolitik samt samhallet i 6vrigt. Utifran mal och
inriktning fran férbund och distrikt och det som framkommit i dialog
med styrelsen, distrikt och férbund.

fora en dialog med styrelsen och medlemmarna. Rapport fran
gruppernas verksamhet lamnas vid manadstraffar och via féreningens
informationskanaler. Har finns majlighet fér styrelsen och
medlemmarna att ta upp fragor till kommande méten med kommunen.

KPR — Kommunala pensiondérsradet

Syfte
e Paverka kommunen i en riktning som gynnar aldre

Aktiviteter
e Delta i de moten som kommunen kallar till och dar tillvarata och

driva medlemmarnas intressen
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Vardcentralens patientrad

Syfte
e Paverka varden i en riktning som gynnar aldre
Aktiviteter

e Delta i moten som vardcentralen kallar till och dar tillvarata och
driva medlemmarnas intressen

BRA — (Brottsférebyggande radet vid kommunen)
Syfte

e Halla sig informerad och bevaka sakerheten i kommunen
sarskilt det som beror aldre

Aktiviteter

e Delta i méten som kommunen kallar till och dar tillvarata och
driva medlemmarnas intressen. Att 6ka kunskapen sa att man
ar kan kanna sig trygg ute i samhallet

Trafikgrupp

Syfte

e Halla sig informerad om aktuella fragor och nyheter inom
omradet. Det kan rora sig om hur vi blir paverkade av i trafik
och samhalle och hur vi ska hantera dessa fragor

Aktiviteter

e Fora en dialog med kommunen (samhallsbyggnad) och verka
for forbattringar av infrastrukturen inom bade den centrala
delen och i byarna. Medverka till att utveckla medlemmarnas
kunskaper inom trafikomradet

3. Ovriga funktionirer och grupper

e utses av styrelsen i den omfattning som kravs for att aktiviteter ska
kunna genomfdras pa ett bra satt. For varje funktion utses en
samordnare. | uppdraget ingar att ta fram forslag till aktiviteter som
genomfors efter styrelsens godkannande. Dessa framgar av
programblad och ev. handlingsplaner. Aktuella fragor tas upp vid
manadstraffar och vara informationskanaler.
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Klubbvérdar vid manadstréffar

Syfte

e Manadstraffarna ska ha en fungerande praktisk organisation
och att deltagarna ska kanna sig valkomna

Aktiviteter

¢ Ansvara for det praktiska och sakerstalla tillracklig bemanning

Checklista finns for foljande gruppper:

e Vardar - valkomna besdkarna i foajén, vara bordsvard, duka
och dekorera

e Kok — ordna med fortaring och ta hand om disk och sopor
e Lokaler — mdblera och aterstalla lokalen som innan traffen
e Ljud- och ljusteknik - ordna med erforderlig teknik

e Lotteri — anskaffa vinster, salja och lotta ut

Programgrupp

Syfte

e Att ge medlemmarna tillfalle till upplevelser bade vad galler
kulturella och kunskapshodjande aktiviteter.

Aktiviteter

o Att ge styrelsen forslag till aktiviteter pa manadstraffar, resor,
utflykter och studier. Detta enligt malet att aktiviteterna ska

passa aldre och yngre medlemmar saval som for man och
kvinnor

Friskvardsgrupp
Syfte

e Att ge medlemmarna majlighet att hoja livskvaliteten och
forbattra halsotillstandet

Aktiviteter

e Att ta fram forslag till aktiviteter som framjar fysisk aktivitet,
social gemenskap, meningsfull sysselsattning, bra matvanor
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och som minskar risken for fallolyckor. Ansvara for innehallet i
manadstraffen i oktober.

Informationsgrupp

Syfte

e Att samordna féreningens information till medlemmar och
utomstaende. Att medverka till att h6ja medlemmarnas
kunskaper inom IT-omradet. Detta omfattar aven natbedrageri

Aktiviteter

e Gruppen ska kontinuerligt folja och utvardera foreningens
interna och externa information samt féresla styrelsen
forandringar och férnyelse av information och marknadsféring.

e Se till att foreningens information sprids via sa manga kanaler
som majligt

e Ge medlemmarna mojlighet till kunskapsutveckling
Hoérsel och ldkemedel
Syfte

e Att ge mdjlighet fér medlemmarna att fa adekvat information
inom respektive omrade

Aktiviteter

e Bevaka vad som hander inom omradet
Linedance, Bridge och Boule
Syfte
e Att hoja livskvaliteten och gemenskapen for deltagarna
Aktiviteter

e Att ha ett schema for traningstraffarna.

D. Uppfdljning

e Styrelsen ska vid arets slut folja upp och i verksamhetsberattelsen
beskriva arets verksamhet samt ge férslag for kommande ar.
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