Verksamhetsberattelse 2023




Innehalisforteckning

Administration och organisation..............oooeiiiiiii i
STYTEISE. ..
Valberedning.......coouuieiiii e
REVISOTEI ...t e e e e e e e e eeeeees

Representation......... ...
DaladistriKEet. ... ... e

G ANSVAIIGA. ..ot a e e e e e
[ 0T 0] (0] |11 Vo PP
OVErSIKE FUNKLONATET.........cveieeieeeeeeee ettt

2(8)



Administration och organisation

Styrelse

Ordférande Eva Jonsson

Vice ordforande Kerstin Bjarby

Sekreterare Lena Broms Burman

Vice sekreterare Gunilla L66w Ostning

Kassor Elsie Mas

Medlemsfragor Agneta Lindberg

Ledaméter Ellen Arnesson
Sten-Ake Karlsson
Kerstin Sjoberg

Adjungerade Stig Jakobsson
Urban Nisgarde

Valberedning

Ingen valberedning utsags p.g.a. bristande intresse fran medlemmarna.

Revisorer

Ordinarie Sven Lindberg och Irene Alfredsson, erséttare Berith Lysén.

Representation

Daladistriktet

Arsmétet genomfordes den 12 april i Falun. Tre ombud deltog frén Leksand.

Vi har varit representerade vid de inspirationstriaffar och konferenser som distriktet
kallat till.
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Sammanfattning

Vi har under aret haft en omfattande verksamhet med aktiviteter for bade stérre och
mindre grupper. Se programgruppens bilaga.

Programgruppen och friskvardsgruppen slogs av praktiska skél ihop till en grupp
efter sommaren. Bendmns programgruppen och en ny uppdragsbeskrivning {or
gruppen faststilldes av styrelsen.

Vi har varit aktiva 1 paverkansarbetet i KPR (kommunala pensionérsradet). Vi har
deltagit 1 de informationstraffar som Patientradet vid vardcentralen kallat till. Vi har
4ven varit aktiva med frigor inom omridet BRA-Trafik.

Enligt verksamhetsplanen var ambitionen att 0ka antalet medlemmar. Mélet naddes
inte d4 manga av vdra medlemmar har uppnatt en hog élder och inte deltar 1
aktiviteter och att 12 medlemmar avlidit. Informationstraff for nya medlemmar har
genomforts under varen.

Budgetutfallet blev béttre dn forvintat. Det beror bl. a. pa att vi fick ett bidrag frdn
Daladistriktet pa 7 000 kr. Tillkommande utgiftsposter dr 6 000 kronor (lokalhyra
och annons). Med hédnsyn tagen till dessa poster blir resultatet ett overskott med

4 000 kronor.

Vi ar stolta 6ver var fina och uppdaterade hemsida. Senaste nytt har skickats ut
kontinuerligt via gruppmejl och lagts ut pd Facebook. Tacksamt att vi har kompetens
for dessa viktiga uppgifter.

Styrelsen har fullgjort sitt uppdrag efter bista formaga. Lopande och utvecklings-
fragor har varit pa agendan. Trevligt har vi nér vi triffas vilket gér uppdraget littare!

ETT STORT TACK till alla som pé olika sitt engagerat sig i verksamheten under
aret. Tack till Studieférbundet Vuxenskolan som tillhandahéllit lokal och gett oss
kopieringsmdjligheter. Tack dven till vara andra samarbetspartners.
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A. Foreningens uppgift

Foreningen har tva uppgifter:

* En viktig uppgift r att anordna aktiviteter som skapar gemenskap och som
upplevs som meningsfulla. Aktiviteterna ska passa bade édldre och yngre
medlemmar samt savél kvinnor som mén. Se bilaga programgruppen. Ett
bildspel over arets aktiviteter visas pa arsmotet.

* Den andra uppgiften ér att pdverka lokala och regionala fragor samt
samhallet 1 6vrigt 1 en riktning som gynnar dldre. Det har inneburit att
representera foreningen i KPR (Kommunala pensionidrsradet), Patientradet
vid vardcentralen och frigor inom BRA-Trafik. Ombud valdes vid drsmétet
och har informerats om sina uppdrag via uppdragsbeskrivningar och méten
med styrelsen. Se respektive grupps bilagor.

B. Mal

Vi-anda och identitet

Genom var verksamhet anser vi oss ha uppfyllt malet att bidra till medlemmarnas
kénsla av gladje och gemenskap och att man ska kéinna sig vilkomnad och
inkluderad. Traffar for mindre grupper har bidragit till att man léttare lart kéinna
varandra.

Rekrytera och behalla

Milet var att antalet medlemmar skulle 6ka jaimfort med tidigare &r. Antalet
medlemmar var vid arets borjan 405 och vid arets slut 395 vilket gor att mélet inte
uppnatts. 34 nya medlemmar har tillkommit varav tre frin andra foreningar.

12 medlemmar har avlidit och 32 har ldmnat oss av andra orsaker. Det &r dels
medlemmar som uppnétt hog alder och inte deltar i aktiviteter, dels de som flyttat
frén orten.

Medlemmarna har hilsats vilkomna genom ett utskick av brev och ett telefonsamtal
fran ordforanden. Traff for nya medlemmar anordnades under varen. Syftet med
traffarna har varit ett dmsesidigt informationsutbyte och att ldra kdnna varandra.

Vi har 11 vinmedlemmar som far information fran oss och dr vialkomna att delta 1
vara aktiviteter. De &r fullbetalande medlemmar i1 andra SPF-foreningar.
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C. Ansvariga

Styrelsen

Styrelsen har fullgjort sitt uppdrag vad avser att leda, samordna, utveckla och folja
upp verksamhet och ekonomi. Vidare har vi fort en dialog med verksamhets-
grupperna genom att de bjudits in till styrelsemdten.

Protokollforda styrelseméten har genomforts vid 11 ordinarie tillféllen. Férutom
16pande fragor har utvecklingsfragor statt pa agendan. Vad fungerar bra och ska
behallas och vad kan forbéttras? Forslag och synpunkter som kommit frén
medlemmarna har beaktats 1 arbetet.

Tva extra ej protokollférda moten har genomforts. Dessa moten har vi dgnat at
forutséttningslosa diskussioner om “nytink”. Dessa diskussioner resulterade i en
omarbetning av programbladet. Det dr nu mer en beskrivning av foreningens
verksamhet samt en bilaga med Oversiktlig beskrivning av véra aktiviteter.

Vidare fordes en diskussion om innehéll och organisation for medlemstréaffarna
kopplat till ambitionsniva. Det resulterade i en minskning med tva medlemstréffar.
Triffen 1 augusti flyttades till i borjan av september och novembertréften ersattes av
“Musik infor Advent”.

Lokalfragan har ocksa varit uppe till diskussion med anledning av att Sveasalen
infort parkeringsavgifter. Infor 2024 kommer vi att prova andra lokaler for traffarna.

e Sammandrag av styrelseprotokollen har lagts ut pa hemsidan.

Valberedning

Da vi inte haft ndgon valberedning har uppgiften skotts av styrelsen. Ett dokument
“Efterlysning” har funnits pa hemsidan.

Informationsgruppen

Informationsgruppen har haft uppdraget att ge stod till styrelsen for spridning av
foreningens information till medlemmar och utomstéende.

Uppfoljning

Uppf6ljning beskrivs i verksamhetsberittelsens bilaga for Samrads- och
Verksamhetsgrupper.
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Oversikt funktionirer

Funktion

Styrelse
Adjungerade

Samradsgrupper:

BRA-Trafik
Kommunala Pensionidrsradet (KPR)

Patientrdd (Vardcentralen)

Verksamhetsgrupper:

Informationsgrupp (Media & Webbansv.)
Programgrupp (inkl friskvard)

Horsel

Likemedel

Klubbvérdar:

Kok och foaje/bord
Lokal, teknik och ljus
Lotteri

Intrade

Ovriga:

Valberedning

Revisorer
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Leksand den 23 januari 2024

Eva Jonsson, ordférande Kerstin Bjarby, vice ordférande

Lena Broms Burman, sekreterare Gunilla Loéw Ostning. vice sekreterare
Elsie Mas, kassor Agneta Lindberg. medlemsfragor
Kerstin Sjoberg Sten-Ake Karlsson

Ellen Arnesson
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