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      Protokoll Kommunala pensionärsrådet 

Måndag 17 september 2018, klockan 10.00 – 12.00 

Svenljungasalen Norr, Kommunhuset 

 

Närvarande 

Tjänstemän:  

Elisabeth Hindelius verksamhetschef 
Liselott Johansson, sekreterare 

 
För socialnämnden:  

Kjell Persson (M), ordförande 
 

För PRO:  

Stig Andersson 
Elsa Lindqvist 

Gunvor Löfqvist 
Vera Ölander 

Mauno Lundin 

Rosita Svensson 
Anita Larsson 

Gärd Eriksson 
Svea Larsson Mossberg 

 
För SPF:  

Lennart Andersson, 

Hans Englund 
Annika Lennström 

Inger Tholin 
Anita Johnsson 

Stig Svensson  

Dan Zarelius 
Anita Ottosson 

§ 1 Val av justerare och tid för justering 

Dan Zarelius utses att justera dagens protokoll. 

§ 2 Godkännande av dagordning samt tillägg av övriga frågor 

 En ingång 

 Kameratillsyn 

 Uppsökande verksamhet 

 Förberedelse inför nästa värmebölja 

 Information om Skene lasarett 

§ 3 Uppföljning av föregående mötesprotokoll 

Noterat. 
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§ 4 Vad händer med byggnation kring Klockaregården, lokalerna på 
Toftalyckan samt Hagabacken? 

Förvaltningen har inte fått någon ny information om byggnation kring Klockaregården 

och det är Samhällsbyggnadsförvaltningen som håller i frågan. En anpassning av 
hemtjänstens lokaler samt utökning av parkeringsplatserna kommer att åtgärdas före 

årsskiftet. 

De tomma lokalerna på Toftalyckan kommer för närvarande inte att användas för 
socialnämndens ansvarsområden. 

Ärende går upp till kommunstyrelsens arbetsutskott under veckan gällande Hagabacken 

som är aktuell för att fungera som en LSS bostad. Ingen tidsplan är klar för ett 

igångsättande. 

§ 5 Hur är beläggningen på äldreboenden? Kö och efterfrågan 

Viss kö finns just nu till vård- och omsorgsboende för somatiskt sjuka men ingen kö till 

demensboende där det finns tomma platser. Behov och tillgång varierar över tid men 
generell behöver ingen vänta länge på en plats i vård och omsorgsboende om behovet 

finns. 

§ 6 Hur går det med rekrytering och tillgång till personal inom 
äldreomsorg? 

Rekryteringen av undersköterskor, sjuksköterskor och fysioterapeuter är fortfarande svår. 

Svenljunga kommun har ändå jämfört med andra kommuner högre grad av utbildad 
personal. Just nu läser 24 personer till undersköterska och kommunen är certifierad i 

Vård och omsorgscollege. 
Rådet vill poängtera att det är viktigt att ta hand om den personal som finns i 

verksamheterna så att de stannar kvar. 

§ 7 Finns det någon aktivitet på vård och omsorgsboendenas 
dagcentraler? Planeras någon ändring? 

Aktiviteterna finns kvar men bemanningen och innehållet i aktiviteterna ses över då 

gruppaktiviteter kanske inte alltid är den bästa aktiviteten. Varje boende har i sitt 
biståndsbeslut att man ska få individuellt anpassad aktivitet. Ambitionen från nämnden är 

att aktiviteterna ska vara mer individuella. 

§ 8 Har biståndsbedömningen blivit striktare, har reglerna ändrats? 

Riktlinjerna vid bedömning om hjälp har reviderats under året. Syftet har varit att 

bedömningen av olika personers behov av hjälp ska vara lika oberoende av vem som gör 

bedömningen. Genom att göra handläggningsprocessen tydlig för handläggarna har 
kostnaderna minskat. 

Frågor ställs kring Linköpingsmodellen som innebär att vissa insatser beviljas utan 
biståndsbedömning. Svenljunga har inga nuvarande planer på att införa en sådan modell 

men beviljar idag trygghetslarm till alla som anser sig behöva det. 

§ 9 Hur är nämndens ekonomi? 

Fråga ställs från rådet kring minskade statliga medel för äldre och hur det drabbar äldre i 
Svenljunga. Svaret är att förvaltningen jobbar med att hitta smarta lösningar utan att 

minska kvaliteten för den enskilde.  
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Fråga ställs om kostnader för hemtjänst kontra boende i vård och omsorgsboende. Om 
en person har mer än 100 timmar i hemtjänst per månad är det billigare för kommunen 

att bedriva vården på vård och omsorgsboende. 

Fråga ställs om korttidsplatser har minskat men svaret är nej. Förvaltningen jobbar också 
med flexibla lösningar att använda tomma permanenta platser som korttidsplatser när 

det behövs. 

Delårsbokslut 8 månader ska redovisas till nämnden i september och ett preliminärt 
resultat för hela nämnden på plus en miljon kronor. Äldreomsorgen redovisar minus 7 

miljoner kronor men täcks upp av överskott inom myndighetsavdelningen. 

§ 10 Jobbas det med värdighetsgarantin? 

Arbetet med en vision för äldrefrågor pågår i socialnämnden som kommer att ingå i 
verksamhetsplanen 2019-2021 

§ 11 Hur är maten nu på Klockaregården? Följs den upp? 
Klagomål? 

Ett möte kommer att hållas med kostenheten och verksamhetschef för att gå igenom de 

synpunkter som lyfts fram på enheterna och framförallt på Klockaregården. 

§ 12 Påverkar oron i Svenljunga verksamhetslokaler äldreomsorgens 
fastigheter och arbete 

Detta påverkar hela kommunen och alla förvaltningar. 

§ 13 WiFi på vård- och omsorgsboende 

Socialstyrelsen har tilldelat kommunen en summa pengar för välfärdsteknik inom 
socialnämndens område. Beslut har fattats att detta ska bekosta en installation av WiFi 

på kommunens äldreboenden samt boenden inom LSS. Installationen görs i de allmänna 
utrymmena i huset och inte i lägenheterna. Vill man som hyresgäst ha WiFi i sin bostad, 

får man köpa till det själv.  

§ 14 Övriga frågor 

• En ingång: Frågan tas med och besvaras vid nästa sammanträde 

• Kameratillsyn: Möjligheten att få en tillsyn via kamera är introducerad och insatsen 

bedöms individuellt när det är lämpligt. En kamera är idag aktiv i kommunen. Kostnaden 

för den enskilde är samma som för trygghetslarm. 

• Uppsökande verksamhet: Finns idag ingen särskild person som gör uppsökande 

verksamhet, men omsorgsutredare har i sin roll att när de får signaler på att det behövs, 

göra hembesök.  

• Förberedelse inför nästa värmebölja: De åtgärder som verksamheterna gjorde i årets 
värmebölja tas tillvara och dokumenteras för att finnas med i en plan till kommande år. 

• Information från rådet om Skene lasarett: Dan Zarelius vill lyfta fram vikten av att 

Skene lasarett får vara kvar då det är en mycket bra och viktig verksamhet. 
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Liselott Johansson 
Sekreterare 

 

Justeras: 
 

 

Kjell Persson   Dan Zarelius 
Ordförande    Pensionärsrådet 


