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Målsättning för gårdsrådet

e Att öka möjligheterna för äldre och människor med funktionsnedsättning att

vara delaktiga i samhället.

o Att stimulera till aktivitet, meningsfull sysselsättning och social samvaro

oavsett ålder eller graden av funktionsnedsättning.

Uppgifter för gårdsrådet

. Gårdsrådet skall kunna engagera sig i - diskutera de flesta frågor som rör den

dagliga verksamheten i respektive särskilt boende, dagverksamhet, hemtjänst

m m. Gårdsrådet utgör en viktig länk mellan verksamheten och utskottet för
vård och omsorg.

o Ett viktigt arbetsområde är naturligtvis hur gårdsrådet skall kunna bidraga till
att utveckla samverkan mellan utskottet för värd och omsorg och frivilliga
organisationer särskilt när det gäller anhörigstöd och väntjänst.

o Respektive gårdsråd bör ha en fast etablerad samverkan med anhörigstöd och

väntjänst i Leksand.

Gårdsrådet kan om man tycker att det är lämpligt välja kommittder för olika än-

damål:

- utflykter/resor
- underhållning
- kiosk
- cafeteria
- snickeri/hobby
- social samvaro
- fysisk miljö ute/inne



Gårdsrådets sammansättning :
Det rekommenderas att det i gårdsrådet
finns representant för:
- Boende vid respektive scirskilt boende
- Anhörig
- PRO
- SPF
- RPG
- H andikapp o r g ani s at i o ne r
- Trossamfund
- Frivilliga hjrilporganisationer (t e x LIOIr{S, Röda korset)
- Enhetschef för särskilda boendet
- Personal vid boendet
- Personal vid dagverksamhet
- Adjungeras ledamot Vård och Omsorgsutskott ( I ord/l ersiittare utses)

- Anhörigstöd

. Ersättare bör utses för varje vald representant.

o Respektive organisation väljer sina representanter för ett år i taget. Här är det

mycket angeläget att så sker.

. Ordförande och sekreterare bör väljas av gårdsrådet.

. Sammankallande bör vara respektive enhetschef som även ser till att admi-

nistrationen kring gårdsrådet fungerar t e x dagordning, minnesanteckning

upprättas samt delges. Minnesanteckning bör även delges Vård och Om-

sorgsutskottet för kännedom.

. Vid val av ledamöter bör eftersträvas att ej samrna person väljes till flera fo-
rum - fördelning av uppdrag at önskvärt.

. Ledamöter i gårdsrådet bör omfattas och underteckna någon form av tyst-

nadsplikt.

. Rekommenderas att sammanträde hålles 4 - 6 gänger/år). Sammanträdestid

är förslagsvis eftermiddag (kl 13 00 eller 14 00). Kalendarium för nästkom-

mande halvfulär skall uPPrättas.
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Rekommenderas att träffar med respektive gårdsrädsordförande samt sekrete-

rare hållas 2 gångerlär i syfte att utbyta id6er och erfarenheter. Ansvarig för
att möteskalendarium upprättas och att träffar sker är respektive ordförande i
gårdsrådet. Gösta Hanses är utsedd av KPR att sammankalla.

Storträff (Rådslag om Gårdsråd) dit samtliga gärdsråd är inbjudna kan hållas

I gänglär med möjlighet att inbjuda extern som informerarlförelaser i lämp-
ligt ämne. Chef för särskilt boende inom Vård och Omsorgssektor är sam-

mankallande.
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