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Mötesanteckningar Kommunala pensionärsrådet 
2025-12-04 
 
Plats och tid  Fullmäktigesalen, klockan 09.30-12.00 
 
Närvarande Majo Brostedt Kuusikoski (S) ordförande, Torgny Zetterling (M) vice 

ordförande, Lena Blomkvist (S), Per-Olof Eriksson (L), Irena Tyszko 
Tähkävouri (V), Miriam Holm (S) 
 
Representanter från intresseorganisationerna RPG, SPF Seniorerna, 
SKPF, PRO, Torshälla finska förening och Vision P 
 
Lena Klintberg kommunledningskontoret, Annika Linder 
serviceförvaltningen 
 
Anna Fridell (punkt 3-4), Daniela Polhage (punkt 3-4) och Divar 
Matte (punkt 3-4) vård- och omsorgsförvaltningen, Jenny Fahlin 
(punkt 5) och Gerd Sahlberg (punkt 5) kommunfastigheter, Jonas 
Lostelius (punkt 9) vård- och omsorgsförvaltningen 

 
 
 
1. Fastställande av dagordning 

Dagordningen fastställs med justeringen att information köläget utgår idag.  
 
2. Föregående mötesanteckningar  

Mötesanteckningarna från rådsmötet den 14 oktober godkänns och läggs till 
handlingarna.  

 
3. Civilsamhället 

Anna Fridell, utvecklingsledare, inleder med en övergripande information om 
begreppet civilsamhälle. Anna informerar vidare om vård- och 
omsorgsförvaltningens samverkan med civilsamhället. Det finns ca 500 ideella 
föreningar, varav 300 är stödberättigade i Eskilstuna. Utifrån det strategiska målet 
”Ett tryggt och självständigt liv” behöver kommunen samverka med många 
aktörer, bland annat föreningar, för att nå målet. Eskilstuna kommun arbetar med 
att ta fram en modell för bra samverkan med civilsamhället.  
 
Anna informerar om mötesplatsernas uppdrag. Målbilden är att civilsamhället helt 
eller delvis ska ta över driften av mötesplatser från vård- och 
omsorgsförvaltningen. Det kan vara olika stor delaktighet från kommunens sida. 
Samarbete är A och O. Målet är att kunna erbjuda fler möjligheter till aktiviteter, 
både innehållsmässigt och geografiskt. Detta för att nå så många äldre som möjligt.  
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Medskick från rådet: 
 Ta med pensionärsföreningarna i dialog, det finns stort engagemang, stor 

kompetens samt stor vilja att samarbeta gällande aktiviteter för äldre. 
 

4. Mötesplatser inom vård- och omsorgsförvaltningen och 
kultur och fritidsförvaltningen  
Daniela Polhage, enhetschef och Divar Matte, utvecklare och samordnare 
informerar om vilka mötesplatser som finns i kommunen regi samt ger en 
lägesbild över de mötesplatser som öppnats under 2025 tillsammans med olika 
idrottsföreningar. Uppdraget är att minska ofrivillig ensamhet.  
 
En organisation har skapats för förebyggande arbete. I den ingår mer än 
mötesplatser. Det finns exempelvis IT-lots och uppsökande verksamhet med 
samarbete med hemtjänsten som kan hjälpa till att hitta dem som kan ha behov 
och glädje av att nyttja organisationen. Det finns även en ambulerande verksamhet 
på Tuna Park med aktiviteter en dag per månad.  
 
Daniela och Divar berättar om bakgrunden till de olika föreningsmötesplatserna 
som har öppnats under 2025; Mesta, Kvicksund. Kjula, Skogstorp och Hållsta. 
Många föreningar har lokaler som är lediga dagtid och flera föreningarna har visat 
intresse av att vilja engagera sig i det här. Kommunen hjälper till att starta upp och 
att söka medel för att kunna anordna olika aktiviteter. Idrottsföreningarna har 
samma möjlighet att söka externa bidrag för att ha en seniorverksamhet som 
pensionärsföreningarna. Det finns också en diskussion om hur transport kan ske 
av de som inte själva kan ta sig till mötesplatserna. Daniela och Divar informerar 
att alla olika mötesplatser och föreningsaktiviteter är fina komplement till 
varandra. Det ger ett större utbud vilket gör att vi motverkar ensamhet i ännu 
större utsträckning. 
 
Diskussion om dialog, samverkan och konkurrens. 
 
Medskick från rådet. 
 Pensionärsföreningarna vill påminna om att de gärna är med i dialog och 

samverkan kring det förebyggande arbetet. Välkommen att kontakta oss. 
 I Kjula finns det nu två mötesplatser. Några känner att det uppstått 

konkurrens och önskar dialog kring det. 
 Vid dialog och samverkan, glöm inte att det finns flera olika 

pensionärsorganisationer. 
 Viktigt att information om aktiviteter för äldre når alla som är intresserade. 

Behöver finnas både digitalt och i pappersform. 
 
Anna förtydligar att anledningen till att Daniela och Divar gästar rådet idag är att 
de vill ha dialog och samverka med rådet och pensionärsorganisationerna.  
 

5. Trygghetsboende – värdar, samlingslokal, aktiviteter etc 
Jenny Fahlin, trivselvärd och Gerd Sahlberg, områdeschef på Eskilstuna 
Kommunfastigheter AB, informerar om värdskapet på Trygghetsboendet Gillet i 
Torshälla. Kort information om vad ett trygghetsboende är. Ett trygghetsboende 
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är inget vårdboende. Tryggheten ligger i det sociala. Jenny informerar att det finns 
flera gemensamhetslokaler inom boendet. Det finns gym och bastu. Olika 
aktiviteter genomförs dagligen. En övernattningslägenhet finns att låna fritt för 
anhöriga. Jennys roll är att marknadsföra och genomföra aktiviteter för de boende 
där även de som bor i närområdet är välkomna om det finns plats. En annan del 
av Jennys roll är ren närvaro i boendet. Jenny bjuder in deltagarna i rådet till caféet 
på tisdag klockan 10. Utveckling av samverkan med pensionärsföreningar i 
området pågår, för de som vill ta sig utanför boendet. Som ett komplement.  
 
Medskick från rådet: 
 Önskar information om kostnader för att bo på ett trygghetsboende.  
 Pensionärsföreningarna erbjuder samarbete för utökat aktivitetsutbud.  
 

6. Fikapaus  
 

7. Information om köläge till vård- och omsorgsboende  
Punkten utgår idag. 
 

8. Återrapportering - resultat av rådets arbete 
a) Från referensgrupper 

 VOF:s del av hemsidan (Lena R). Åsa RPG informerar att det första mötet 
var i måndags och fina förutsättningar finns för bra påverkan. Hemsidan 
kommer bli bra. 

 Framtidens hemtjänst - insatser utan biståndsbedömning (Cecilia J). Inget 
möte genomfört ännu. 

 Digitala besök i hemtjänsten (Cecilia J). Inget möte genomfört ännu. 
 Personcentrerad vård (Hanna L). Ingen rapport idag. 

 
9. Lokalförsörjningsplan, vård- och omsorgsförvaltningen 

Jonas Lostelius, utredare, har bett att få komma och informera och ta in 
synpunkter kring lokalförsörjning. Precis som förra året. Det går att komma med 
synpunkter gällande lokalförsörjning när som helst under året men om man vill ha 
med något till årets beslut behöver det in innan beslut tas i mars. Trygghetsboende 
och Seniorboende ingår inte i lokalförsörjningsplanen eftersom de inte är 
kommunala uppdrag. Jonas redogör för arbetet med lokalförsörjningen på 
förvaltningen. Kommunägda lokaler ska användas i första hand.  
 
Jonas redogör för det beräknade behovet för äldre gällande hemtjänst, vård och 
omsorgsboende och dagverksamhet och informerar om nuläge och 
framtidsplaner. Utöver nybyggnation av vård- och omsorgsboende behöver dialog 
med fastighetsägare ske utifrån att det är svårt att hitta bra bostäder för äldre som 
vill bo kvar hemma men som vill lämna sina villor eller större lägenheter. 
 
Dialog om hur vi når de med utländsk bakgrund och har en annan kultur. Rådet är 
överens om att det behöver finnas med på dagordningen 2026. 
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Jonas tipsar om möjligheten att påverka detaljplaner och byggnationer. 
Utställningar finns i Värjan och information finns även på: Stadsplanering - 
Eskilstuna kommun. Jonas redogör för de synpunkter som ofta kommer in.  
 
Jonas vill få inspel om behov och önskemål gällande utformning och geografisk 
lokalisering. Mejla Annika Linder. 
 
Jonas bjuder även in till representation till seminarier gällande boende flyttprocess 
under våren. Mejla intresseanmälan till Annika. Annika mejlar ut information om 
det här separat. 
 

10. Nästa rådsmöte, den 22 januari 
       Förslag från planeringsgruppen:  

 Utvärdering – arbetsgrupperna ersattes med referensgrupper under 2025. 
Beslut om arbetssätt framåt 

 Planering 2026 – Prioritera ämnen/teman 
 Rekrytering av semestervikarier - Uppföljning från 2025 och information inför 

2026.   
 Kompetensförsörjning: övergripande, vård- och omsorgsförvaltningen, 

skolans arbete samt vuxenutbildning och feriepraktik 
Rådet godkänner förslaget. 
 

11. Summering och avslutning 
Ordföranden tackar för stort engagemang idag och önskar god jul och gott nytt år.  
 

 
 

  Majo Brostedt, ordförande 
Annika Linder, sekreterare 


