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§11

Val av justerare
Marianne Johansson utses att justera protokollet

§12

Faststallande av dagordning

Dagordningen, med tilldgget att Ovriga fragor l4ggs till som sista punkt,
godkanns.

§13

Genomgang av foérgaende protokoll
Ordférande gar igenom foregaende protokoll.

§ 14

Nytt fran Socialforvaltningen
Stefan Osterstrém, socialdirektor, informerar om féljande:

Pandemin — Det &r en fortsatt hog smittspridning i Jonkdpings 1an men nu kan
man for forsta gangen sedan november se en minskning av antalet positiva
provsvar. Vaccinering tillsammans med fortsatt forstarkta hygienrutiner gor att
smittspridningen inom dldreomsorgen ar 1ag. Sedan mitten av februari har det
rort sig om 2-3 smittade i veckan inom verksamheten och de senaste veckorna
har det inte varit ndgon vardtagare som varit bekréaftad smittad. En anledning
till att vaccineringen haft sa god effekt inom aldreomsorgen ar att
tackningsgraden varit valdigt hog. 95 % av vardtagarna har tagit den andra
vaccindosen. Regionen meddelar att det nu ar fa 70 + som &r inlagda, de som
nu behover sjukhusvard ar i aldersspannet 40-60 ar. Den nya utmaningen &r att
fa samma foljsamhet hos yngre generationer som hos den &ldre vad géller
vaccination. Man kan se att tackningsgraden i viss utstrackning beror pa vilket
geografiskt omrade man bor inom.

Antalet personer inom dldreomsorgen som avled med Covid-19 uppgick 2020
till 94 personer, sammanlagt under hela pandemin har 131 personer avlidit med
Covid-19. Aren 2020 och 2018 registrerades samma antal avlidna, vilket visar
att det inte var nagon markant éverdddlighet 2020, dock kunde man under
2020 se att det fanns vissa manader med ett hogre antal avlidna.

Lindgarden — En privat organisation maste ha tillstand fran Inspektionen for
vard och omsorg, 1VO, for att bedriva ett dldreboende. Forvaltningsratten i
Stockholm beslutade att Lindgarden inte uppfyller kraven for tillstand.
Lindgarden valde att inte ansoka om ett nytt tillstand. Istallet kommer stiftelsen
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omvandla befintliga lagenheter till trygghetsboende, ndgot man sedan tidigare
bedrivit parallellt med, aldreomsorg, hemtjanst och kok. Stiftelsens hemtjénst
berdrs inte av beslutet, vilket gor att den verksamheten kommer fortsétta
bedrivas, eventuellt med ett utokat utforaromrade. Man tittar ocksa pa att
bedriva kok och restaurang for aldre som kommer utifran. Kommunen har en
sarskild chef uppe pa Lindgarden som sékerstaller att befintligt boende far sitt
vardbehov tillgodosett pa annat boende. Kommunen tillser ocksa olika
praktiska saker kring flytt, t.ex. att det inte blir dubbla hyror, kostnader for flytt
och bista med hjalp vid flytt star kommunen for. Kommunen har éven pratat
med personalen om det skulle finnas intresse att byta arbetsgivare. Dock
kommer Lindgarden framover behova utoka sin personalstyrka da
hemtjanstverksamheten kommer véaxa. Malet ar att forandringen &r fardig 31
oktober. Samarbetsklimatet mellan kommunen och Lindgarden &r valdigt gott
och samarbetet fungerar vél.

Kommunen kommer behdva revidera sin ekonomiska prognos da Lindgarden
tidigare har fatt en ersattning om ca 44 miljoner arligen fran kommunen.
Forhandling om avvecklingsavtal pagar nu.

Ekhagens gasthem - Den palliativa varden ar gemensam med Jonkopings
Region. Dock 6nskar kommunen att Regionen andrar sitt arbetssatt nagot for
att battre matcha kommunens behov. Till exempel 6nskar man att SSIH,
Specialiserad sjukvard i hemmet, arbetar aven kvallar och helger och att de
aven kan komma ut till kommunens &ldreboende, detta for att skapa en mer
jamlik palliativ vard. Ett utvecklingsarbete har pabdrjats och forhoppningen &r
att arbetsgruppen efter sommaren kommer ha ett forslag pa forandringsarbete
som behdver goras. Rapporten “Rapport angéende den specialiserade palliativa
varden i Jonkopings 14n” skickas till radet efter sammantrédet.

§15

Aldreomsorgens investeringsplan
Mia Chaib, chef for enheten lokalplanering, informerar om féljande:

Féljande boende planeras det for:

e Sabo Vilhemsrogarden, 90 platser, oktober 2023. Detta foljer tidsplanen
val.

e Sdbo Herrgardsgardet, 60 platser, varav 20 &r nya platser, juni 2024.
Har raknar man med 6verklaganden, men da de hanteras relativt snabbt
ligger tidsplanen fortfarande kvar.

e Sdbo Rosengarden, 100 platser, ska detaljplanelaggas. Befintligt boende
har 67 platser, sa det tillkommer 33 nya platser, augusti 2026.
Rosengarden ar avhangt att Herrgardsgéardet kommer pa plats da
boende ska flyttas fran Herrgardsgardet till Rosengarden under tiden
Herrgardsgardet byggs. Eventuellt kommer det planeras for ett
trygghetsboende i anslutning till Rosengarden
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e Sibo Asens gérd — planen har vunnit laga kraft, 100 platser, december
2026.

Ovriga investeringsobjekt:

Rosendala kok, sommaren 2022.

Man tittar nu pa ett ramanslag for kok, for att halla dem uppdaterade.
Man vill investera i trygghetsteknik sa som olika typer av larm

Wifi pa aldreboende

Digital nyckelhantering

Verksamhetslokaler for Halso- och sjukvarden pa Skeppsbron
Forvaltningen tittar ocksa pa utredningsanslag for framtida
byggnationer — tva viktiga punkter i det arbetet ar dels det fysiska laget
i samhallet och dels tittar man pa befintliga lokaler och ser om de &r i
sadant skick att det ar vart att renovera dem.

§16

Aldreomsorgens budget
Greger Kjellman, ekonomichef pa socialforvaltningen, informerar om féljande:

I Aldrenamndens budget ingar tre delar: Aldreomsorg, AO, Halso- och
sjukvard, HS och Namnd och gemensam verksamhet och tillsammans har de en
total budgetram pa 1621 mnkr. Jamfort med andra kommuner i samma storlek
har Jonkdéping ett nagot hogre kostnadslage, detta beror bland annat pa att det
finns fler dldre i Jonk6pings kommun samt den skattevaxling som gjorts
tidigare vilken innebar att kommunen tog Gver en del av priméarvarden.

Aldrenamndens prognos visar i dagslaget ett positivt resultat om 10 miljoner,
dar AO stér for ett positivt resultat om 24 mnkr medan HS visar ett
minusresultat om 14 mnkr. Detta kan dels forklaras med att kostnader som AO
hade med anledning av pandemin under 2020 forst kunde eftersokas 2021, sa
en del av det positiva resultat som redovisas i ar kommer vara tack vare
ersattningar for kostnader under 2020 avseende Coronapandemin.

Jonkoping har en god ekonomi och det ar nagot som alla forvaltningar ska vara
med att bidra till sa att det aven fortsattningsvis kommer vara sa.

Under 2021 kommer i huvudsak tva stora statsbidrag — Aldreomsorgslyftet pa
44 mnkr och Aldreomsorgssatsningen pa 53 mnkr. Béda dessa statsbidrag
kommer bland annat leda till 6kad kompetens inom olika yrkeskarer, Men
Aldreomsorgssatsningen kommer ocksa inkludera okad chefstéthet, heltid som
norm och dven béttre resurs till korttidsenheter.
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§17

Enkaten gallande framtidens boende for aldre

De kostnader som uppstar i samband med enkéten star stadskontoret for.

Informationsdelen behover nagra mindre justeringar, Eva Sundell mejlar dem
till radets sekreterare som atgardar dessa. Nar justeringarna ar gjorda
godkanner radets beredning slutprodukten.

§18

Aktuellt fran aldrenamnden
Ann-Marie Hedlund, ordférande i aldrendmnden, informerar om féljande:

Chefer och chefstathet — Det blir en battre arbetsmiljé genom 6kad chefstéthet
och chefer som arbetar nara verksamheten. Forvaltningen kraver nu en
hogskoleutbildning for att bli enhetschef. Forvaltningen har ocksa startat upp
en traineeutbildning med 12 blivande enhetschefer. Tio kommer ga till AO och
tva till Funktionshinderomsorgen, FO. Utbildningen startade i varas med teori,
under sommaren kommer de fa praktisera som vikarierande enhetschefer och
efter sommaren blir det ytterligare en period med blandad teori och praktik.
Ytterligare en utbildningsperiod kommer starta upp under hésten med 12 nya
traineer.

Aldreomsorgslyftet — Ger maojlighet att lasa till underskoterska om man varit
vardbitrade eller helt outbildad langtidsvikarie. Via vard -och omsorgscollaget
jobbar studenten halvtid och studerar halvtid.

Sommarvikarier — | ar ar det svart att anstalla sommarvikarier till
forvaltningens verksamheter. Har KPR nagra kontakter far ni garna
vidareformedla att man ar valkommen att sbka som sommarvikarie inom
aldreomsorgen.

Utblick 2035 — rapport om allt som ror aldreomsorg och halso-och sjukvarden.
Rapporten kommer tas av ndmnden innan sommaren.

§19

Uppdrag trygghetsboende
Andreas Zeidlitz, administration- och utvecklingschef, informerar om féljande:

Den 3 mars 2020 beslutade Kommunstyrelsen féljande:

” Stadskontoret ges i uppdrag att i samarbete med berdrda forvaltningar ta fram
ett underlag som beskriver olika delar av kommunen med avseende pa
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demografisk utveckling, aldersfordelning, nuvarande bostadsbestand och
fordelning mellan upplatelseformer. Tillgang till omraden, tomter eller ytor dar
trygghetsboenden skulle kunna uppféras ska ocksa belysas. Ett
bostadsseminarium anordnas dar resultatet presenteras i form av en rapport. ”

Bakgrunden é&r att halften av alla invanare som ar 80 ar eller aldre bor i
bostader som inte ar tillgangliga och antalet personer i samma aldersgrupp
kommer 6ka kraftigt fram till 2030. Aven pensionarsorganisationer runt om i
kommunen har lyft frdgan géllande trygghetsboende med kommunen.

For att arbeta med uppdraget har en arbetsgrupp bildats, bestdende av
representanter fran stadskontoret, stadsbyggnadskontoret, tekniska kontoret och
socialforvaltningen. Den initiala planen var att uppdraget skulle vara fardigt
under hdsten 2020 men pandemin har gjort att vissa justeringar i tidsplanen
behovt goras. Ambitionen ar nu att ha en rapport framskriven innan sommaren
2021.

Rapporten kommer bland annat ta upp definitionen av vad ett trygghetsboende
ar, hur andra kommuner arbetar med fragan, vilka trygghetsboenden som finns
I Jonkdpings kommun och vilka demografiska forutsattningar som finns i
kommunen. | rapporten kommer man dven forklara vad en flyttkedja ar, hur
planeringsprocessen gar till och vilka forutsattningar ett omrade behdver ha for
att vara av intresse for ett trygghetsboende.

Uppdraget kommer avslutas med ett bostadsforum for byggaktorer,
intresseforeningar, politiker och tjanstepersoner. Man hoppas att det ska kunna
genomforas fysiskt, men det beror sa klart pa hur laget med pandemin ser ut.
Arbetsgruppen tanker aven presentera utredningen i kommundelarna,
eventuellt tillsammans med lokala pensionérsforeningar.

§20

En kartlaggning av varden i livets slutskede vid lanets SABO
Marie-Louise Stalbark och Conny Rapp informerar om foljande:

35-40% av alla dodsfall sker pé sjukhus, ungefar lika manga sker pd SABO och
dvriga slutar sina liv i hemmet eller pa annan plats. Socialstyrelsen har i
rapporter konstaterat att det finns “’stora brister 1 vdrden i livets slutskede”

Mot bakgrund av det beslutade lanets pensionarsorganisationer att kartlagga
hur varden i livets slutskede ser ut pa lanets SABO. Primart ville man ha svar
pa tre fragor:

1. Har personalen haft samtal med de boende och deras anhériga for att
klargora hur de boende vill ha det i livets slutskede?

2. Hur hjalper man de boende med existentiella fragor och psykisk ohélsa?

3. Hur fungerar lakarmedverkan? Finns tillrackligt med tid?
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Rapporten fokuserar sarskilt pa den grupp inom den somatiska varden som inte
ar inskriven i det palliativa registret. Det betyder bland annat att den gruppen
inte far nagot brytsamtal, vilket ar ett samtal mellan brukare, personal och
lakare dar brukaren far beratta hur hen dnskar att sista tiden blir. | Jonkopings
kommun besoktes 17 dldreboenden och éver lag fungerar den palliativa varden
valdigt val.

Det som saknats var hjalpinsatser vid psykisk sjukdom eller existentiella
fragor. Det ar regionen som ansvarar for att det finns psykologer och kuratorer
tillgangliga. Personalen pa boendena uppger sjalva att de saknar utbildning i
hantering och bemdétande av existentiella fragor. Ute pa boendena ska det
finnas en informationsfolder om vart man kan vanda sig med de funderingar
och fragor man kan ha i livets slutskede, men det sag olika ut med hur
tillganglig den foldern var. All personal borde upplysas om vart man kan vanda
sig om vardtagaren skulle ha existentiella fragor.

Vid de tillfallen da vak behdvs satter Jonkopings kommun alltid in det, sa ar
det inte i alla kommuner i lanet. Sjukskéterskor upplever att det ibland &r svart
att veta hur olika ansvarsomraden &r uppdelade mellan kommunen och
Regionen.

| Granna har underskéterskor utbildning om varden i livets slutskede, den
borde alla ha.

§21

Information fran kommunen
Ilan De Basso informerar om foljande:

Seniorernas hus — det finns en plan for att ateruppta samordningen kring
seniorernas hus. PRO och RPG maste meddela vilka medlemmar som sitter
med i styrelsen. Nar dessa uppgifter inkommit kommer Ilan kalla till ett mote.
Da kommer man diskutera organisation och verksamhet.

8§22
Ovrigt
Foljande tva fragor tas upp och besvaras:

Varfér kommer inte Kommunala bostadsférsorjningsprogrammet till KPR for
paseende?

Ilan De Basso och Andreas Sturesson svarar att KPR aldrig varit aktuell som
remissinstans fér programmet.

Jonkdpings kommun fick utmarkelsen Access city 2020 och i samband med det
ocksa 150 000 Euro. Vad ska pengarna anvandas till?
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Ilan De Basso och Andreas Sturesson svarar att de i nul&get inte vet men att de
ska aterkomma med svar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



	Protokoll förstasida 2021-05-11.pdf
	Kommunala Pensionärsrådets protokoll 2021-05-11.pdf



