SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
2020-03-09

Kommunala Pensionarsradet, KPR

Plats och tid: Stadshuset, Axevalla hed
Maéndag 9 mars
Klockan 9.00-12.00

Beslutande: Lars Johansson, PRO Skara
Torsten Lovgren, PRO Valle
PO Damberg, SPF Skara
Leif Bertilsson, SPF Ardala
Bert-Owe Adolfsson, SPF Valle
Lisbeth Heimar, SKPF Skara

Ersattare: Siw Widegren, PRO Skara
Kjell Jansson, PRO Valle
Karl Erik Appeby, SPF Skara
Elsa Hovmark Svensson, SPF Ardala
Ingegerd Svensson, SKPF Skara

Ovriga ndrvarade: Karin Skagelin § 7, Petra Vedebrand § 8, Mikael Hatting § 9

Franvarande: Benny Ek, SPF Valle
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Justering
Justerare:
Plats och tid: Stadshuset

Justerade paragrafer:
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el Sievértison
Ordférande:

Lars Johan§s n

Justerare: - /.
Torsten Lovgren
L/

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ: Kommunala Pensionirsradet, KPR
Sammantradesdatum: 2020-03-09
Datum da anslaget satts upp:
Datum da anslaget tas ned:
Forvaringsplats for protokollet Sekreterare
Underskrift




KPR § 1 Motets 6ppnande

Ordférande Lars Johansson forklarade motet 6ppnat och hilsade alla vilkomna.

KPR § 2 Upprop och val av justerare

Efter upprop av de forsamlade ledaméterna utsdgs Torsten Lovgren att justera
dagens protokoll.

KPR § 3 Godkannande av dagordning

Dagordningen godkéndes.

KPR § 4 Foéregaende motesprotokoll

Foregdende motes protokoll lades med godkénnande till handlingarna.

KPR § 5 Uthyrning av samlingssalen Viktoria

Pa grund av sékerhetsrisker i forvaltningsbyggnaden har beslut fattats att
regelbunden uthyrning upphor fran 2020-01-01. Rédet vill i fortséttningen ha
information for att kunna yttra sig och ta stillning i liknande frdgor och beslut.
Bilaga 1 ON 20/90 OF.

KPR § 6 Rapport fran arbetsgrupperna

Boende: Arbetsgruppen nérvarar i mdten om byggnationen av nya sérskilt
boende. Bilaga 2.

Hilsa: En forsta traff i arbetsgruppen. Gruppens medlemmar har fatt olika
uppdrag att jobba med. De jobbar med intervjuer och samarbetar med olika
instanser i kommunen

Tillgénglighet: Arbetsgruppen har haft mote med tjansteman i kommunen.
Trafikverket samarbetar med kommunen i frdgan och planering och planéndring
av Brogardsleden och Grébrodra gatan.

PRO Valle driver fragan om cykelvdg genom Skérv ner till Nisbadet.
Samhillsbyggnadsndmnden jobbar med drendet. Det finns svérigheter med en
cykelbana genom samhéllet. Bilaga 3.
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Arbetsgruppen och KPR Au framfor 6nskan om att fa dka med
dagverksamhetsbussen pa en sightseeing tur. Kontakt tas med enhetschef Kristina
Nilsson Lindstrom.

KPR§7 Folkhélsoradet
Folkhilsostrateg Karin Skagelin.

Folkhélsorad ér ett politiskt rdd som har en ny sammanséttning. I samband med
ny starten ska man ta fram en ny folkhélsostrategi och en handlingsplan.

e Livsvillkor: Forhdllanden som omger individen
e Livsmiljo: Fysiska och psykologiska miljoer
e Levnadsvanor: Individens egna val (till exempel kost, vila, tobak)

Folkhélsorddet jobbar fraimst med fragor géllande:
e Hilsofrdmjande
e Forebyggande
e Sjukvard/Rehabilitering.

Bilaga 4.

KPR jobbar aktivt med fallolyckor och ensamhet. Har haft dialogdag med SMS.
Svarigheter med att na individer som aktivt sjdlva gor ett val om att vara
ensamma.

KPR stiller fragan till Folkhélsorddet om de kan vara med och paverka s
kommunen kan dterinfora Fixartjanst. Rédet anser att det ar ett forebyggande
arbete nér det giller fallskador.

Pensionérsforeningarna har ett stort ansvar med att na de som dr ensamma.
Tillsammans mot ensambhet, ett studiematerial framtaget av
pensiondrsforeningarna, Vuxenskolan och ABF. Materialet ar framtaget for att na
dldre som upplever oftrivillig ensamhet.

Maltidsvin: ett projekt som &r igang. Kontaktpersoner dr Solveig Svantesson och
Camilla Helander.

L



KPR § 8 Aktuell information fran avdelningen
for vard och omsorg

Avdelningschef Petra Vedebrand.

Stora utmaningar viéntar alla kommuner inom vérd och omsorg de kommande
aren.

Dialog kring stddet som underskoterskorna gor hos brukare i deras hem. Inte
optimalt anser KPR dé de ska utfora omvardnad som de &r utbildare till.
Kommunen ser en forindring av att den enskilde borjar kopa stad av enskild
firma d& man inte dr ndjd med det de utfor.

I framtiden kommer kommunerna ha svarigheter med att kunna anstélla utbildade
underskoterskor. Man ser 1 hela landet ett 6kat behov av utbildade
demensunderskoterskor.

Vard och omsorg &r ett stort omrade, och det handlar om mycket pengar.
Kommunen maéste bli resurseffektiva. Bemanning dr en av flera utmaningar som
véard och omsorg tittar pa.

Hemvéard Ardala och slagits ihop med Djékne och synpunkter pa detta patalas.
Personalkontinuiteten mats.

Organisationsskiss Avdelningen for vard och omsorg Bilaga 5.
Anstillda enhetschefer gér interna utbildningar (ledarutbildning och
certifieringsutbildning) i kommunens regi.

Hemsjukvard och primérvérd har ett samarbete som har blivit béttre for alla.
Fokus #r att behovet ska styra insatserna av kommunen.

Nybyggnation av ett sérskilt boende. Tjanstemén (Arbetsgrupp) jobbar aktivt
med nybyggnationen. Sommaren 2020 ska man borja projektera efter framtagna
underlag som arbetsgruppen jobbar fram. Boendet ska sté klart om 3 4r.
Boendegruppen i KPR &r med i processen.

Samverkan och dialog mellan avdelningschef och KPR fortsétter under éret.
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KPR §9 Utbildning kommunédvergripande
Kommunjurist Mikael Hatting.
Kort historik om kommunernas utveckling éver drhundranden och decennier.

Kommunens organisation:
e Kommunfullmaktige
e Valndmnd
e Overformyndare
e Krisledningsndamnd
e Revisorer
e Kommunstyrelse.
e Myndighetsndmnd, varje ndmnd &r en egen myndighet

Kommunens organisation ser lite olika ut beroende p4 vilken kommun det &r i
Sverige.
Gemensam nidmnd, till exempel Service och teknik Gétene och Skara.

Genomgang av
e Reglementet for Radet. Bilaga 6
e Reglemente for Rdd under Kommunstyrelsen. Bilaga 7

Samordningsorgan star for de fragor som KPR jobbar for dar Radet kan framfora
sina yttranden.

Viktigt att det framkommer i KPR protokoll vad Radet beslutar framfora vid
yttrande.

Skrivelsen gillande Fixartjénst r inskickad till kommunen utan aterkoppling.
Juristen tar med frégan om vad som har hént med skrivelsen och aterkopplar.

Fortroendevalda har rittigheter/verktyg i form av till exempel:
e Motioner

Interpellationer

e Fragor

e Vicka drenden till nimnd

Fortroendevalds skyldigheter

e Rastplikt f6r nimndledamot i drenden om myndighetsutévning mot
enskild
o Jaktta jdvsregler
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KPR § 10 Informationséarenden

Bidrag till pensionérsforeningarna sammanstills och beréknas vara klara till
namnden i maj ménad for utbetalning innan sommaren.
Kommunen ser ver och jobbar med att tillgdnglighetanpassa skara.se.

Onskemal framlagt om att dven KPR AU sammantraden ska vara i Stadshuset.

KPR § 11 Avslutning
Rédet antecknade:

KPR AU: Nista mote: 20 april 10.00-12.00
KPR: Nista mote 11 maj 09.00-12.00

Ordforande avslutade motet.
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Omsorgsforvaltningen

Information och beslut om férandrat installning till extern
uthyrning av samlingssalen Viktoria

Sikerhetsrisk

Forvaltningsbyggnaden Viktoria har varit drabbat av en rad incidenter kring hot-
och vild, flertalet i relation till nuvarande reception. Utifran det fattades beslut om
en sidkerhetsgenomgang med ridgivning av Samhillsskydd Mellersta Skaraborg
(SMS). Nir denna fortogs uppdagades en rad andra sikerhetsrisker i huset, vilket
behdver dtgiirdas ur arbetsmiljdsynpunkt. Det finns vil dokumenterade risker med
socialtjanstens myndighetsutévande arbete. Tillimpning av  tvAngsvards-
lagstiftning och andra ingripande i medborgares liv ger nist intill automatiskt en
risksituation for personalen. De risker som uppmirksammades som har relevans
for Viktoriasalens anvindande var att fléden av besdkare, klienter, personal och
Ovriga var osystematiska och blandade. Dessutom gavs tilltride till lokalerna pa
annat sitt &n via entrén genom anvéndande av balkongdérrar.

Behov av lokaler till verksamhet

Forutom sékerhetsaspekten har forvaltningsbyggnaden Viktoria under mdnga ar
varit tringbodda och i behov av verksamhetslokaler. Viktoriasalen var uthyrd
externt fyra av fem veckodagar av fasta aktiviteter vilket omojliggjorde alternativa
planer for den lokalen.

Samla fritidsverksamhet i Vilanomradet

En tillkommande aspekt i sammanhanget dr en kommunal strivan att foreningslivet
oavsett dlder i mdjligaste man ska samlas i Vilanomradet.

Beslut

Utifrdn ovanstdende upphér regelbunden uthyrning/utlaning av Viktoriasalen for
externverksamhet from 2020-01-01,

Skgga—»%i’ -02-10,

7
_Pernilla /

agnusson
orvaltningschef, oihsorgsfGfyaltningen

Skara kommun Org nr 212000-1702
Omsorgsforvaltningen Bankgiro 214-7296
532 88 Skara






KPR boendegrupp
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UPR. 100304

Noteringar frdn méte med Kommunen 2020-01-15 ang. nytt dldreboende

Nérvarande: Gunilla Druve Jansson, ordf. i omsorgsndmnden och Staffan Lundstedt, projektle-
dare, P O Dammberg, Ingegerd Svensson, Benny Ek och Leif Bertilsson, KPR boendegrupp

Motet inleddes med en liten presentation av deltagarna.

Direfter redogjorde Gunilla och Staffan om arbetet med det nya boendet. Det dr en styr-
grupp tillsatt bestdende av kommunstyrelsens presidium, omsorgsndmnden presidium,
kommundirektdren och chefen for omsorgsforvaltningen. Man héller pa med detaljplane-
dndring for att ev. kunna bygga i 5 vaningar och arbetar i olika grupperingar for att bereda
och fora drendet framat. Byggnaden skall rymma 90 platser.

Vid moéte den 5 februari skall en tidplan presenteras avseende Fas 1. Arbetet skall ske en-
ligt begreppet “ekonomipartering” dér man viljer ut en samarbetapartner att jobba med.
Underlag for saidan upphandling berdknas vara klar i april och under sommaren skall part-
nern vara utsedd. Fas 1 ska sedan vara klart till jul 2020 med ritningar och bygghandlingar.
Under Fas 1 kommer man att ta till sig erfarenheter fran andra och PO tipsade om nagra
han haft mdjlighet att besoka.

Nista fas, Fas 2, ar byggskedet och man hoppas det ska vara klart senare delen av 2023.
Under presentationen fick vi méjligheter komma med inlédgg och frédgor. Vi tog upp mat-
fragan ddr man avser att leverera mat fran Centralkoket pa Viktoriaskolan med farsk mat
mandag till fredag och mat f6r virmning under helgerna. Vi pétalade att detta inte var bra.
Det ar viktigt med nylagad mat dven pd helgerna.

En annan frdga som var uppe géllde ldgenheternas utformning. Man bygger ju med mojlig-
het att laga mat i varje ldgenhet och vi undrade om detta var nddvandigt. Det ar ju sa att de
som bereds plats pé sdrskilt boende numera dr ganska “déliga” nér de kommer in och har
egentligen inget behov av detta. Kan man istdllet ha nagot gemensamt pentry for kanske
fyra fem lédgenheter som anhdriga kan anvinda om man vill ordna lite extra ndr man &r pa
besdk.

Vi gjorde ett inpass om mojligheten att bygga ett ’seniorboende” pa utrymmet mellan Bo-
tan och Viktoriaskolan och att vi haft uppe detta nér vi traffade Centrumbostdder. Néra lo-
kalisering av olika dldreboenden, 4ven med nuvarande Viktoria punkthus, kan underlatta i
personalplanering och annat.

Vi erbjods ocksd mdjlighet att delta i beredningsgruppers sammankomster nar detta kan
vara av intresse. Information och inbjudningar kommer Staffan att kanalisera till under-
tecknad som for det vidare inom gruppen. Han lovade ocksa skicka ut noteringar frén olika
moten.

En ny traff i denna konstellation bestdmdes till den 7 maj kl. 09.30 — 11.00 i Stadshuset.

Noterat av Leif Bertilsson
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KPR Skara; Gruppen om tillgiinglighet Minnesanteckning 2020-03-02

MOTE den 2 mars kl 10.00 Plats: Seniorcafé

Deltagande: Siw, Thorsten, Karl Erik; Bert-Owe hade anmilt forhinder.

AMNE Noteringar

Gruppen motte Malin Tell, handliggare vid kommunkontoret.

1)Om cykelbana fran vég 49 till Skdrv  Genomférande ar 2021/2022
Kommunen kan soka “cykelmedel”

2)Om plandndring Grabrédragatan Genomforande??
3)Om beldggning av Skoltorget Kulturmiljé som &r svar att dndra
4)Funktionshindersplan Kontakt med KFR och Tekniska

Gruppen ska till KPR framfora behov av att bestka ytteromraden.

Gruppen planerar sitt ndsta méte till 16 april Zg %7 J0

Arbetsgrupp om TILLGANGLIGHET
Férslag till Begreppets Delomraden (vad det ska innefatta)
0)gata/vig, hiss, ramp/trappa

o)fdrdtjinst, ledsagning, kollektiv trafik
o)delaktighet, information (l4ttlist m m), métesplatser, hérselslingor, wifi (anslutning)
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R 200307
Reglemente for det kommunala pensioniirsridet i Skara kommun

Utover vad som framkommer i reglemente for rad under kommunstyrelsen, giller dven dessa
bestammelser. Om detta reglemente motsdgs av reglemente for rdd under kommunstyrelsen,
gdller detta reglemente.

RADETS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

§1
Kommunalt pensionéarsrad

Rédet har till 6vergripande uppgift att verka som ett samordningsorgan mellan foretridare for
pensiondrsorganisationerna och kommunens styrelser, ndmnder och bolag. och utgér inget
sjalvstandigt besluts- eller beredningsorgan.

§2
Syfte
Syftet med radet ar

1. Att radet ska forstérka inflytande i alla fragor som géller pensionirer

2. Attridet ska medverka vid forberedelser for upphandling av vardgivare

3. Att radet ska verka for att pensionérernas fragor beaktas i nimndernas, styrelser och
bolags verksamhetsplanering

4. Att rddet kan initiera nya pensionérsfrdgor i ndimnder och forvaltningar

5. Attradet ska vara remissorgan i frigor som berdr pensionérer

6. Att radet ska vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning

Arbetsuppgifter

§3

Rédet skall vara ett samrdds- informations- och referensorgan avseende 6vergripande
planeringsfragor och behandla fragor om planering och verksamhet som har aktualitet for
pensionérer.

Rédet ska hélla sig underrittat om planering och befintliga resurser vad giller stod och service
till pensiondrer och pensiondrsfragor samt f6lja forandringen i efterfrigan av kommunens
service.

Kommunens foretriddare ska informera radet om dvergripande planer och fordndringar av
samhillsinsatsernas utformning och organisation som berér pensiondrerna som grupp och
dérmed inhdmta synpunkter i sé tidigt skede att radets synpunkter kan péverka handliggning i
aktuell ndmnd/styrelse. Genom rédet ges pensionérerna en storre delaktighet i samhillets
msatser.

Reglemente for kommunala pensionérsradet i Skara kommun
Giiller fr.o.m. 1 januari 2011



Pensionirernas representanter har i radet mojlighet att aktivt arbeta for fordndringar i den
kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till ldmpliga anpassningar av
det serviceutbud som berdr pensionirernas mojligheter till en god livskvalitet. Kommunala
pensionérsradet ir ett referensorgan med overlaggningsritt i frigor som ror pensiondrer.
ANSVAR

§ 4

Radet ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som den
tillsittande nimnden har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt
bestammelser 1 detta reglemente.

RADETS ARBETSFORMER

Sammansiittning

§5

Kommunala pensiondrsradet ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

Varje pensionérsforening i kommunen som &r ansluten till en riksorganisation kan ha en
representant vid sidan av ersittare.

Radets ledaméter viljs av kommunstyrelsen pa forslag av omsorgsnamnden.

Omsorgsnimndens forslag baseras pa beslut som fattats av respektive forening inom en
riksorganisation.

For valbarhet till radet giller samma bestimmelser enligt kommunallagen som for valbarhet
till uppdrag 1 ndmnd.

Radet inom sig utser ordférande och vice ordférande bland foretrddarna fran
pensionirsorganisationerna. Ordférande och vice ordférande ska inte vara frén samma

organisation.

Till sekreterare i savil rddet som dess arbetsutskott utses en tjdnsteman.
Vid sista sammantridet under aret beslutas datum f6r sammantrddesdagar aret dérpa.

Erséttarnas tjinstgoring
§ 6

Om en ledamot dr forhindrad att instilla sig till ett ssmmantrdde eller att vidare delta i ett
sammantride ska en ersittare tjdnstgora i ledamotens stille.

Reglemente for kommunala pensionérsradet i Skara kommun
Gdller fr.o.m. I januari 2011



En ledamot, som instéller sig under ett pdgdende sammantride, har ratt att tjdnstgdra dven om
en erséttare har tratt in i ledamotens stille.

Inkallande av ersittare

§7

En ledamot, som dr hindrad att delta 1 ett sammantriade eller i en del av ett sammantride,
ansvarar for att ersdttare kallas i dennes stille.

Ordforanden

§8
Det aligger radets ordférande att

— med uppmirksamhet f6lja frdgor av betydelse for uppdragets utveckling och effektivitet
samt att ta initiativ 1 dessa fragor,

— representera radet vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantriden
om inte kommunfullméktige bestdmt annat.

Ordforande har ingen delegation att fatta beslut i radets namn eller vidaredelegera uppgifter,
om inte kommunstyrelsen sédrskilt beslutar om detta.

Ersittare for ordforanden

§9

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréde eller i en del
av ett sammantrade fullgor den till tjdnstedren dldste ledamoten ordférandens uppgifter. Om
flera ledaméter har lika 1dng tjdnstgoringstid som ledamot, skall den dldste av dem vara
ordforande.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att fullgora uppdraget for
en ldngre tid ska den tillsdttande nimnden utse en annan ledamot att vara erséttare for

ordforanden. Ersdttaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter. Vice ordforande fullgor
ordforandens uppgifter fram till den tillsdttande ndmnden fattat beslut om ny ordférande.

Sammantriden
Tidpunkt
§ 10

Rédet bestammer dag och tid for sammantrddena. Sammantriade ska hallas ockséd om minst en
tredjedel av rddets ledamoter begér det eller om ordféranden anser att det behovs.

Reglemente for kommunala pensionérsradet i Skara kommun
Giller fr.o.m. 1 januari 2011



Kallelse

§ 11

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantréidet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstdllas varje ledamot och ersdttare samt annan
fortroendevald som far nidrvara vid sammantradet senast fem dagar fore sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken utstrdckning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nir varken ordforanden eller en vice ordforanden kan kalla till sammantride, ska den till
tjéinstedren dldste ledamoten gora detta. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid som
ledamot, skall den &ldste av dem fullgéra uppgiften.

Justering av protokoll

§ 12

Protokollet ska justeras inom 10 dagar. Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot.

Fullstindiga protokoll skall delges kommunstyrelsen, 6vriga ndmnder och bolag, ledamoter
och ersittare i rddet samt i kommunen verksamma pensiondrsforeningar.

Radet kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan beredningen justerar den.

Ersittningar och arvoden

§ 14

Ersittning for utsedda representanter skall utga efter samma principer som géller for
kommunala fortroendemsin i Skara. Fardtjanstresor till och fran méoten ersétts med faktiska
kostnaden.

Utbildning

§ 15

Ledaméterna i kommunala pensionarsradet ska erhalla utbildning likvérdig den som erbjuds
namndledaméter 1 kommunen.
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ARBETSUTSKOTT
§16

Radet ska utse ett arbetsutskott med uppgift att bereda &renden och foresla en dagordning till
rddens sammantraden.

Arbetsutskottet ska bestd av en representant fran respektive riksorganisation.

Pensionérsrddet och pensionérsridets arbetsutskott utses for period som sammanfaller med
mandatperiod for kommunens namnder.

OVRIGT
Nirvaroratt
§17

Vid rédets sammantride far i den mén ej ndmnden i sérskilt fall annat beslutar, sekreteraren
nédrvara med ritt att delta i dverldggningar.

Kommunstyrelsens ordforande har rétt att nirvara vid rddets sammantride och delta i
overldggningar men inte i besluten.

Ovrigt nérvarande ska den tillsittande nimnden besluta om.

§18

Kommunens fértroendevalda kallas frin kommunala ndmnder och styrelser vid aktuell friga.
Andra foreningar och organisationer som driver verksamhet inom kommunen med syfte att
tillvarata pensionérernas intressen kan nér sérskilda skil finns bjudas in i radets
overldggningar. Aven representanter for 6vriga samhéllsorgan kan bjudas till radet for
information, diskussion eller samrad.

Andring av reglemente

§19

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av kommunala pensionérsradet och
kommunstyrelsen.
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REGLEMENTE FOR RAD UNDER KOMMUNSTYRELSEN

Detta reglemente géller om inte annat stadgats for det specifika radet.

RADETS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

§1

Radet har till vergripande uppgift att verka som ett samordningsorgan mellan
olika instanser och utgor inget sjélvstdandigt besluts- eller beredningsorgan.
Beredningen kan besta av fortroendevalda, tjanstemén, representanter for
foreningar eller andra organisationer samt utvalda representanter fran
medborgarna.

§2

Radet far fatta beslut om den egna verksamheten och inom ramen for det av den
tillsdttande ndimnden givna uppdraget. Detta innefattar ssmmantrddesdagar,
inhdmtande av information, deltagande i kurser och konferenser samt anlitande av
konsult eller liknande for en avgriansad uppgift, samt liknande uppgifter.

Radet kan ge uppdrag till avdelat tjainstemannastdd. Radet har inte rétt att fatta
verkstillighetsbeslut eller pé liknande sitt foretrida en kommunal viljeyttring.

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

§3

Radet ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer som
den tillsdttande ndimnden har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning samt bestimmelser i detta reglemente.

RADETS ARBETSFORMER
Sammansittning
§ 4

Radet bestar av de antal ledamdter och erséttare som den tillsdttande nimnden
faststéller. I Skara kommun &r ldgsta antalet [edaméter i ett rdd 3 ledaméter.
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Radet mandatperiod sammanfaller med nimndernas, om inte annat beslutas.

Bland ledaméterna viljer den tillsdttande nimnden en ordférande samt en vice
ordforande.

Ersittarnas tjinstgoring

§5

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett ssmmantriide eller att vidare
delta i ett sasmmantrdde ska en erséttare tjinstgdra i ledamotens stille.

En ledamot, som instéller sig under ett pigdende sammantride, har ritt att
tjinstgdra dven om en erséttare har trétt in i ledamotens stlle.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska erséttarna tjéinstgora enligt den av
fullméktige mellan dem bestdmda ordningen.

En ersittare, som har borjat tjanstgora, har dock alltid foretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna dérigenom paverkats far en
ersdttare som instéller sig under pagdende sammantride trida in i stillet for en
ersittare som kommer léngre ner i ordningen.

Nidmnden beslutar infor varje tillsdttande av rdd om ersittare som inte tjinstgor
har rétt att delta i 6verldggningarna.

Inkallande av ersittare

§7

En ledamot, som &r hindrad att delta i ett ssmmantride eller i en del av ett
sammantride, ansvarar for att erséttare kallas i dennes stille.

Erséttare for ordféranden

§8

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt ssmmantride
eller i en del av ett sammantréde fullgér den till tjéinstedren #ldste ledamoten
ordfdrandens uppgifter. Om flera ledaméter har lika ldng tjinstgringstid som
ledamot, skall den #ldste av dem vara ordférande.

Om ordftranden pa grund av sjukdom eller av annat skl dr hindrad att fullgra
uppdraget for en ldngre tid ska den tillsdttande nimnden utse en annan ledamot att
vara erséttare for ordforanden. Erséttaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.
Vice ordférande fullgor ordforandens uppgifter fram till den tillsdttande nimnden
fattat beslut om ny ordférande.
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Sammantriden

Tidpunkt
§9

Beredningen bestimmer dag och tid for sammantrddena. Sammantride ska héllas
ocksd om minst en tredjedel av beredningen ledaméter begir det eller om
ordforanden anser att det behdvs.

Kallelse
§ 10
Ordfdranden ansvarar for att kallelse utfiirdas till ssmmantrédena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats f6r
sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt stt tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far nérvara vid sammantridet senast fem dagar fére
sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista. Ordforanden bestimmer i vilken
utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

[ undantagsfall far kallelse ske pd annat sitt.

Nir varken ordfdranden eller en vice ordforanden kan kalla till sammantréde, ska

den till tjéinstedren #ldste ledamoten gora detta. Om flera ledamdter har lika lang
tjinstgoringstid som ledamot, skall den dldste av dem fullgdra uppgiften.

Ordforanden
§11
Det éligger radets ordforande att

o med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for uppdragets utveckling
och effektivitet samt att ta initiativ i dessa fragor,

o representera radet vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte kommunfullméktige bestdmt annat.
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Justering av protokoll

§ 12

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Delgivning

§ 14

Delgivning med beredningen sker med ordféranden, beredningens sekreterare
eller annan anstélld som den tillséttande ndmnden sérskilt bestimmer.
OVRIGT

Nirvaroritt

§15

Vid rddets sammantréde fér i den mén ej nimnden i sérskilt fall annat beslutar
sekreteraren nidrvara med ritt att delta i Sverliggningar.

b

Kommunstyrelsens ordférande har riitt att ndrvara vid rddets ssmmantride och
delta i 6verldggningar men inte i besluten.

Ovrigt nirvarande ska den tillsittande nimnden besluta om.
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