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Det formella och administrativa

= Stadgar

= Arsmoten

= Styrelsemoten
= Protokoll

= Administration — Bokforing

= GDPR

—



FOreningsstruktur
Fortroende / Val

Arsmotet

Valberedningen
(Radgivande)

Styrelsen
(Forvaltande)

Juridiskt ansvarig

Revisorer
(Granskande)

Ansvarsomraden

Ovriga
fortroendevalda
(understallda
styrelsen?)
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FOreningsarbete - Styrelsen

Yttersta ansvaret
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Ekonomi och skatteregler — Nagon som har tillrécklig koll? Vad behovs?
SPF har ansvarsforsakring, moétesforsakring
Mina Sidor — Intranatet — Webbshop — Distriktet

Attraktiva aktiviteter — Nytdnkande, 6ppen for idéer
Delegera — Ge frihet
Skapa natverk — Hjalp varandra. Tipsa, dela idéer och erfarenheter

Samarbeta — Kretsen, andra fGreningar

Skapa underlag for kommunikation med medlemmar och omvérld
Hemsidor, Epost, Mobilnummer — Sociala medier

”’Ny teknik” — Betalsystem, kombinera fysiska traffar med digital teknik?

Kontakt med beslutsfattare, press — Var samarbetspartner

Opinionsbildning - Bevaka, hitta viktiga fragor, skriva ins'andii_






Vara lokala foreningar ar
hjartat | SPF Seniorerna

Det ar i vara foéreningar som det
mesta hander. Har traffar du bade
nya och gamla vanner. | foreningarna
sker en mangd olika aktiviteter med
allt fran fragesporter, matlagnings-
kvallar och utflykter till arbete.
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Lokala foreningsarbetet — Det viktigaste!

= Aktiviteter och Program
= Gemenskap

=  Oppenhet

= Vardegrund

= Opinionsbildning

= Synlighet

= Ni vet vad som hander

= Ni vet vad medlemmarna vill ha — Ta reda pa vad medlemmarna vill ha

= Aldersspannet en utmaning

= Vaga tanka nytt

= Lat medlemmar genomfOra sina idéer

= Sag "aldrig” Nej! — Sag "aldrig” det har vi provat forr!

= Mer och mer individualister — Individer inordnar sig inte som forr?!

=  Avformalisera
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Vad ar viktigast | foreningen?

= Moten

= Dans

= Cirklar

" Fest

= Resor

= Fysik aktivitet

= Mental aktivitet

= Sociala insatser

= Utatriktad verksamhet
= Opinionsbildning — KPR, CPR, Forbundet etc.
= Sport

Vad éar viktigast for medlemmarna?
Vad ar viktigast for nya medlemmar?

Var inte radd for att prova nytt. _
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Vet vi?
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Vi har provat............ !

Det passar inte oss...!
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Enbart fantasin
som satter granser

Vara foreningar har arrangerat
allt fran modevisningar och
kaserikvallar till bokklubbar,
skoterfarder och kaffekalas. Men
som i alla féreningar ar det
medlemmarna som skapar
aktiviteterna. Har du egna idéer
pa vad man kan gora, ar du mer
an valkommen att hjalpa till.
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Informera — Marknadsfor - Sprid

= Vara hemsidor (kopplade till medlemsregistret och central information)
= Tidningen Senioren

= Gruppforsakringar

= Medlemsformaner — Centrala, Regionala, lokala

= Var opinionsbildning

= Sociala medier

= Utatriktad verksamhet

= Ange hemsideadress www.spf.se/... www.spfseniorerna.se/" kortaadressen”
= QR-koder - Swish — Ny teknik

Pa hemsidan
= Program

= |nfo om motes- / aktivitetslokaler

= Bra beskrivningar / Bilder _


http://www.spf.se/
http://www.spfseniorerna.se/”kortaadressen
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Inflytande, valfrihet och livskvalitet

Vi seniorer ar inte ett kollektiv — vi
ar alla helt unika manniskor som
pa olika satt vill vara med och
bidra | samhallet. En del av oss
vill jobba vidare nagra timmar i
veckan, andra vill lara sig nagot
nytt och nagra vill umgas mer
med vanner och familj.
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Medlemsutveckling / Medlemsvard — Viktigt? Spei

Utan fornyelse dor foreningarna

Hur far vi?

Nya natverk

Nya funktionarer

Nya ideer

Nya intresseomraden

Fornyelse

Utmaningarna blir stérre och storre

Valkomna
Inkludera

—
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Antligen har du
gott om tid.

Vad vill du fylla
den med?



5 starka skal till att bli medlem

« Ett enkelt satt att traffa nya och gamla vanner

+ Delta i aktiviteter, kurser och resor

-+ Stdd vart arbete for seniorers villkor i samhallet
- Medlemsférmaner, bade centrala och lokala

*  Medlemstidningen Senioren

« Gruppforsakringarna — Olycksfall och Livsforsakring
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SPF Seniorernas verksamhetsomraden

= Pigg och synlig seniorpolitik

= Aktiv och inspirerande friskvard med férbundsméasterskap
= Egen kompetensutveckling genom resor och studier

=  Medlemsférmaner som gor att pengarna racker langre

= Social gemenskap med nya och gamla vanner
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Medlemsformaner

= Formanliga forsakringar

= Medlemskort med vardefulla rabatter
= Tidningen Senioren

= Medlemskap i en lokal férening

= Mojlighet att paverka aldrefragor

= |drottstavlingar och motionsaktiviteter

Lokala formaner viktiga?
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